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Zukunft voraus: Als Legal Service Provider und deutscher Marktfihrer im anwaltlichen Forderungsmanagement
agieren wir an der Schnittstelle zwischen Technologie und Zivil- und Wirtschaftsrecht — hochspezialisiert und -
technisiert. Dabei vereinen wir erfolgreich unsere Giber 60-jahrige Kanzleitradition mit den technischen
Maoglichkeiten von heute und morgen. Kern unseres Erfolges sind und bleiben unsere rund 450 Mitarbeiter:innen,
die mit Engagement und Herzblut unsere Arbeit pragen und KSP einzigartig machen.

Werden Sie Teil unseres Teams und starten 2022 bei uns lhre
Ausbildung zur/m Rechtsanwaltsfachangestellten.

Was Sie erwartet:

¢ fundierte Einarbeitung nach einem strukturierten Ausbildungsplan in den gesamten Prozess des
anwaltlichen Forderungsmanagements (u.a. au3ergerichtliche Einigungen, gerichtliches Mahnverfahren,
Klageverfahren, Zwangsvollstreckung)

modernste Arbeitsbedingungen, digitale Aktenbearbeitung

intensive Betreuung durch Ausbildungsbeauftragte

Hospitationen in unterschiedlichen Abteilungen

interne Schulungen

regelméaRige Azubi-Treffen, Abteilungsausfliige, Events

Was wir uns von lhnen wiinschen:

Sie haben die Schule mit dem Abitur oder einem guten MSA abgeschlossen und méchten nun kaufmannische
Tatigkeiten und die Arbeit im Buro mit lhrem Interesse an rechtlichen Themen verbinden. Sich gut in Wort und
Schrift auszudriicken ist genauso wenig ein Problem fur Sie wie der Umgang mit dem PC. Neuen
Herausforderungen treten Sie mit Engagement und Neugierde gegentiber und durch lhre aufgeschlossene Art
finden Sie sich schnell in ein neues Team ein.

Was Sie von uns erwarten dirfen:

Eine ganze Menge! Offene Tiren und ein familiares Miteinander gehéren genauso dazu wie die Mdglichkeit, sich
Ihren Starken entsprechend weiterzuentwickeln. Sie kdnnen auf ein Team vertrauen, das lhnen stets mit Rat und
Tat zur Seite steht - und nach der Ausbildung erwarten Sie beste Ubernahmechancen. Ein umfangreiches
Gesundheitsmanagement, die Ubernahme Ihrer Fahrtkosten (HVV-Abo oder Zuschuss) und ein Kantinenzuschuss
sind flr uns selbstverstandlich. Ubrigens genau wie auch eine attraktive Ausbildungsvergitung (1. Jahr: 850 €, 2.
Jahr: 950 €, 3. Jahr: 1.050 €).

Haben wir Sie neugierig gemacht?

Prima — denn wir sind auch neugierig auf Sie! Senden Sie uns Ihre aussagekraftigen Unterlagen bevorzugt per
Mail unter Angabe der Kennziffer 327 an karriere@ksp.de oder nutzen Sie unser Online-Bewerbungsformular. Fir
Fragen steht Ihnen unsere Personalreferentin Susanne Jensen gern unter 040/45065-1447 zur Verfiigung.
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