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EDITORIAL

Liebe Lehrerinnen
und Lehrer, liebe
BO-Coaches,

J ugendliche haben manchmal das Geflhl, in der Schule

ginge es nur darum, Vokabeln zu pauken und physikalische

Formeln auswendig zu lernen, um am Ende des Jahres ein
gutes Zeugnis zu bekommen. Doch Schule ist viel mehr: Bildung
ermaoglicht es, personliche Interessen und Bedurfnisse zu erkennen ‘ o & - .09
und eine eigene Identitat zu entwickeln. Mit dem Ziel, aktiv an der § i oy 5
Gestaltung der Gesellschaft mitwirken und sich kritisch mit politi- o
schen und sozialen Fragen auseinandersetzen zu konnen. Kurzum: g AN
Bildung ist die beste Basis fir ein erfiillendes und selbstbestimmtes 4 1 o
Leben. ff

Dazu gehort es auch, sich bewusst fiur einen Beruf zu ent- i
scheiden. Um Jugendliche dabei zu unterstiitzen, wurde das if 1
Thema Berufsorientierung fest in der Schulbildung verankert. Im i
Rahmen des Berufsorientierungsunterrichts sollen Jugendliche
Erfahrungen sammeln, ihre Interessen und Starken entdecken und
schlieBlich ihren konkreten Berufswunsch finden kénnen. Dafiir
arbeiten die Schulen Hand in Hand mit den Berufsberaterinnen und
Berufsberatern der Agenturen fiir Arbeit zusammen.

Im Unterricht zur Berufsorientierung sowie in Einzelgesprachen {
koénnen Sie Ihren Schiilerinnen und Schilern Informationen, Tipps Bl ol i
und Werkzeuge an die Hand geben, um sie fir die berufliche M
Orientierung fit zu machen. Dieses abi» Heft bietet Ihnen hierzu ‘ : it

|

einen Leitfaden und wertvolle Anregungen. Sie bekommen einen
strukturierten Uberblick iber die abi» Medien, die weiteren Ange-
bote der Bundesagentur fiir Arbeit und erfahren, wie Sie diese im
(digitalen) Klassenzimmer einsetzen kénnen.

Eine informative Lektlire wiinscht
die abi» Redaktion

i
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STECKBRIEFE

JIch bin sehr dankbar

fur den Input”

Berufliche Orientierung ist fur junge Menschen sehr wichtig, nimmt aber nicht an jeder

Schule denselben Raum ein. Drei Jugendliche auf dem Weg zur Hochschulreife erzahlen

abi» von ihren personlichen Erfahrungen mit dem Berufsorientierungsunterricht.

Theo, 17 Jahre, 12. Klasse

.Meine Erfahrungen mit dem BO-Unterricht: Im Projekt-Seminar in der 11. und 12. Klasse
haben wir mit unserem Lehrer viel in Richtung Berufsorientierung gemacht. Wir haben
Bewerbungen geschrieben und gelibt, wie man ein Assessment-Center meistern kann.
Darlber hinaus waren wir im engen Kontakt mit der Agentur fir Arbeit und konnten dort
Einzelgesprache mit den Beraterinnen und Beratern flihren. Ich hatte davon mehrere, weil
ich mir lange unsicher war, was ich spater machen méchte. Auflerdem hatten wir viele Ver-
anstaltungen mit Tipps fur Bewerbungen und fir die Suche nach passenden Angeboten.

Das hat mir am meisten geholfen: Am besten fand ich die Einzelgesprache mit den
Beraterinnen und Beratern, weil ich da meine Interessen und Anliegen personlich bespre-
chen konnte. Dadurch hat sich herauskristallisiert, dass fir mich ein duales Studium infrage
kommt. Spater wurde ich in einen Newsletter-Verteiler aufgenommen, tiber den Unter-
nehmen, die ein duales Studium anbieten, offene Stellen ausschreiben. In der Beratung
haben wir aulerdem Unternehmen herausgesucht, die zu mir passen kdnnten. Das hat mir
bei meiner Suche sehr geholfen.

Meine Anregungen fiir den BO-Unterricht: Bei so vielen Mdglichkeiten nach dem Abi
kann man sehr schnell den Uberblick verlieren. Hier wiirde ich mir eine tbersichtliche Orien-
tierung im Unterricht wiinschen, die alle Angebote einordnet. AuRerdem finde ich es wichtig,
dass man auf die Moglichkeiten einer Ausbildung und eines dualen Studiums genauso
eingeht wie auf die eines Studiums.”

Selina-Marie, 18 Jahre

12. Klasse, Isolde-Kurz-

Gymnasium, Reutlingen

.Meine Erfahrungen mit dem BO-Unterricht: In der Mittelstufe haben wir im Unterricht
gelernt, wie man Bewerbungen schreibt. Die haben wir flir unser Praktikum gebraucht, das
wir im Rahmen des Berufsorientierungsunterrichts absolviert haben. Ansonsten haben wir
in der Woche vor den Herbstferien Zeit flir auRerschulische Veranstaltungen (AUV-Woche).
In der Zeit kommen an unsere Schule zum Beispiel Profs oder Studierende und stellen uns
unterschiedliche Studiengange vor. AuRerdem kdnnen wir Eignungstests machen, um den
passenden Studiengang oder eine interessante Berufsrichtung fir uns zu finden. Zusatz-
lich gibt es die Mdglichkeit, wahrend der Studieninformationstage die Hochschulen in der
Umgebung zu besuchen.

Das hat mir am meisten geholfen: Ich fand das Erkundungstool Check-U super, um
eine erste Orientierung zu bekommen. Dadurch wusste ich, woran ich anknipfen und
weiterrecherchieren konnte. Sehr bereichernd war es auch, mit Studierenden Uber ihre
Erfahrungen zu sprechen, weil das Gesprach mit ihnen direkter und lockerer ablauft als mit
einer Professorin oder einem Professor.

Meine Anregungen fiir den BO-Unterricht: Bei der AUV-Woche hatte ich mir etwas
mehr Abwechslung gewilinscht. Das war aber sicherlich auch der Pandemie geschuldet.
Gerade junge Leute, die noch keine konkrete Berufsvorstellung haben, brauchten noch
mehr Einblicke in die unterschiedlichen Optionen nach dem Abitur.”
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. ,Meine Erfahrungen mit dem BO-Unterricht: Wir haben einen sehr engagierten Klas-

- 4 senleiter, der das Thema Berufsorientierung mit uns wochentlich im Unterricht ausfuhrlich

& bespricht. Dabei erfahren wir, welche Méglichkeiten wir nach dem Abitur haben: Ausbil-

« dung, Studium, FSJ usw. Wie man Bewerbungen schreibt, war bei uns schon Thema in

der 9. Klasse und wird jetzt wiederholt. In Einzelgesprachen kdnnen wir uns mit den Lehr-

kraften austauschen, wo wir uns und sie uns beruflich sehen. Auch bei der Oberstufenlei-

tung kdnnen wir uns beraten lassen. AuRerdem haben wir an der Schule noch den Berufs-
informationstag. Der ist richtig klasse.

Das hat mir am meisten geholfen: Der Berufsinformationstag, bei dem ehemalige
Schilerinnen und Schiiler von ihrem Studium und ihrem Beruf erzahlen, hat mir am meisten
geholfen. Durch die Gesprache mit den Studierenden habe ich fir mich gelernt, welche
Facher ich in der 12. Klasse fiir das Abi getrost abwahlen kann und welche ich spater fir
mein geplantes Medizinstudium brauchen werde. Jetzt weild ich auch, welche Schulpraktika
fir meine berufliche Laufbahn sinnvoll waren. All das erleichtert mir schon wahrend der
Schulzeit den Weg ins Studium.

Meine Anregungen fiir den BO-Unterricht: Wie intensiv man sich mit dem Thema
Berufsorientierung beschaftigt, kommt oft ganz individuell auf die betreuende Lehrkraft an.
Ich bin sehr dankbar, dass meine Klasse so viel Input hatte, aber das ist nicht bei allen so.
Hier ware ein landesweit einheitliches Programm gut, damit alle Schulerinnen und Schdiler
einer Jahrgangsstufe auf dem gleichen Stand sind.*
(. J
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FAHRPLAN

Berufswahl in drei Schritten

Orientieren, Entscheiden, Bewerben: Das sind die drei Etappen der Berufswahl.

Ihre Schilerinnen und Schiller sollten dabei strukturiert und mit Plan vorgehen.

Erfahren Sie, wie Sie sie auf dem Weg unterstitzen kdnnen.

SCHRITT 1: ORIENTIEREN

Starken und Interessen erkunden

Es ist sinnvoll, in der 9. Klasse mit der Berufsorientie-
rung zu beginnen. Der erste wichtige Schritt besteht
fur lhre Schulerinnen und Schiler darin, ihre eigenen
Starken und Interessen zu ermitteln. Sie als Lehr-
kraft kdbnnen dabei aktiv unterstitzen. Fragen Sie zum
Beispiel nach Hobbys, Freizeitaktivitaten und Lieblings-
fachern in der Schule. Regen Sie zu einem Austausch
untereinander an: Wie schatzen die Schiile-

rinnen und Schiler sich selbst und andere

ein?

Um diese Ubung mit Ihren Schiilerinnen und Schii-
lern zu machen, kdnnen Sie die abi» Unterrichtsidee
,Berufsorientierung — es geht los* fiir die gymnasiale
Mittelstufe nutzen. Sie finden diese und weitere
abi» Unterrichtsideen unter: abi.de/lehrkraefte/
abi-unterrichtsideen-materialien

Schlagen Sie ein Gesprach mit der Berufsberatung
vor oder einen Selbsterkundungstest, zum Beispiel
Check-U (www.check-u). Mehr zu Check-U, wie Sie
lhre Schilerinnen und Schiler bei der Durchfiihrung

und dem Umgang mit den Ergebnissen unterstitzen,
erfahren Sie ab Seite 28.

Berufs- und Studienfelder entdecken

Ausgehend von ihren Starken und Interessen kdnnen
sich die Schilerinnen und Schiler in passenden
Berufs- und Studienfeldern auf abi.de umschauen.
Sensibilisieren Sie bei der Suche nach passenden
Ausbildungsberufen oder Studiengangen dafiir, Gber
den eigenen Tellerrand zu blicken. Dies gilt sowohl
in Bezug auf alternative berufliche Ideen als auch
auf vermeintlich geschlechtsspezifische Berufe. Eine
gute Gelegenheit dazu bietet der Girls’Day
(www.girls-day.de) beziehungsweise der
Boys’'Day (www.boys-day.de).

Empfehlen Sie lhren Schilerinnen und Schilern fir
eine klischeefreie Berufswahl das abi» Heft ,Typisch
Frau, typisch Mann?*, zu finden im Heftarchiv unter:
abi.de/magazine

> Mehr zum Thema in der Rubrik fiir Lehrkréfte &
BO-Coaches: abi.de/lehrkraefte/orientieren

abi» LEHRKRAFTE UND BO-COACHES 2022/23
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SCHRITT 2: ENTSCHEIDEN

Entscheidung treffen

In der zweiten Etappe entscheiden sich die Schile-
rinnen und Schiiler fir einen Ausbildungsberuf oder
Studiengang, der ihnen zusagt. Dabei ist es wichtig,
diese Entscheidung hinreichend zu prifen. Das kann
Uber Praktika erfolgen, ein Schnupperstudium oder
Self-Assessments, um die eigenen Fahigkeiten mit den
Anforderungen abzugleichen, oder mit Unterstiitzung der
Berufsberatung. Von Anfang an sollten Alter-

nativen mitgedacht und ausprobiert werden,

falls es mit Plan A nicht klappt.

Fir den Abgleich von Fahigkeiten mit Anforderungen
in Studiengangen kénnen lhre Schillerinnen und
Schuler www.studiencheck.de nutzen.

Sie kdnnen den Schilerinnen und Schilern die Scheu vor
der Entscheidung nehmen, indem Sie verdeutlichen: Ein
Ausbildungs- oder Studienabschluss ist erst der Beginn
der beruflichen Laufbahn. In der beruflichen Tatigkeit und
durch Weiterbildung lassen sich bei Bedarf andere beruf-
liche Schwerpunkte setzen.

Ausbildungs- oder Studienplatz finden

Mit der Suche nach Ausbildungsstellen sollten lhre Schi-
lerinnen und Schiler friihzeitig starten, bis zu eineinhalb
Jahre vor Schulabschluss. Die Berufsberatung unter-
stitzt bei der Stellensuche, regional und tberregional.
Auch nach Studienplatzen sollte man sich rechtzeitig
umsehen, um etwa fiir die Zulassung geforderte Praktika
ableisten zu kdnnen oder Termine fir Eignungspriifungen
nicht zu verpassen.

> Mehr zum Thema in der Rubrik fiir Lehrkréfte und
BO-Coaches: abi.de/lehrkraefte/entscheiden

Auf abi.de finden Sie viele
L ' niitzliche Materialien fiir
) Ihren BO-Unterricht.

SCHRITT 3: BEWERBEN

Bewerbungsverfahren meistern

Der dritte Schritt: Bewerben. Hierbei kann ebenfalls
die Berufsberatung unterstiitzen. Sie hilft, Unterlagen
zu erstellen und Vorstellungsgesprache vorzube-
reiten. Im Berufsinformationszentrum (BiZ) gibt es
PCs, Drucker und Scanner flur Bewerbungszwecke.
Machen Sie darauf aufmerksam, dass Bewerbungen
nicht nur fur Ausbildungsplatze, sondern auch fir
duale Studienplatze und unter Umstanden fir zulas-
sungsbeschrankte Studiengange erforderlich sind.
Bewerbungsunterlagen wie Lebenslauf und
Motivationsschreiben zu erstellen, erfordert

etwas Ubung und viel Sorgfalt.

Weisen Sie |hre Schilerinnen und Schiler auf die
Rubrik Bewerbung auf abi.de hin: abi.de/bewerbung

Ausbildungs- oder Studienstart
vorbereiten

Damit sich die Schiilerinnen und Schiiler nach erfolg-
reicher Bewerbung ganz auf ihre Ausbildung oder das
Studium konzentrieren konnen, sollten sie die Zeit
vorab sinnvoll nutzen. Sie sollten sich mit den Themen
Wohnen, Finanzen und Versicherungen befassen und
offene Fragen etwa zur Einschreibung oder zum Ausbil-
dungsvertrag klaren.

> Mehr zum Thema in der Rubrik fiir Lehrkréfte &
BO-Coaches: abi.de/lehrkraefte/bewerben

Kontakt zur Berufsberatung

Ermutigen Sie lhre Schilerinnen und Schiler, einen
Termin fir ein kostenloses Gesprach mit der Berufsbe-
ratung ihrer Agentur fiir Arbeit zu vereinbaren. Das geht
telefonisch Uber die gebihrenfreie Rufnummer
0800 4 5555 00 oder online mit dem Kontakt-

[l i ] formular unter:
] web.arbeitsagentur.de/portal/kontakt/de/

terminvereinbarung

Uberbriickungsméglichkeiten

Sollte es mit dem gewiinschten Ausbildungs- oder Studien-
platz nicht auf Anhieb klappen: Erlautern Sie Ihren Schiile-
rinnen und Schilern, wie sie die Zeit nach dem Schulab-
schluss sinnvoll Gberbricken kénnen. Ob Freiwilligendienst,
Au-pair oder Praktikum: Je nach Art der Uberbriickung
sammeln sie Erfahrungen, die sie bei ihrer Berufswahl
weiterbringen. Und das Beste: Das neu erworbene Praxis-
wissen steigert womoglich die Chancen in der nachsten
Bewerbungsrunde.

> Mehr zum Thema in der Rubrik fiir Lehrkréfte und
BO-Coaches: abi.de/lehrkraefte/unterstuetzen

Weiterbildung und Karriere

Digitalisierung, Forschung, Globalisierung — zeigen Sie
lhren Schilerinnen und Schilern auf, dass die Arbeits-
welt einem stetigen Wandel unterliegt. Nach Abschluss
der Ausbildung oder des Studiums hort das Lernen nicht
auf. Schlagworter sind hier zum Beispiel ,Lebenslanges
Lernen® und ,Weiterbildung®. Das steigert die Karriere-
chancen und ermdéglicht einen Wechsel in andere
Berufssparten.

> Mehr zum Thema in der Rubrik fiir Lehrkréfte

und BO-Coaches: abi.de/lehrkraefte/
weiterbildung-und-karriere

BERUFSWAHL — SCHRITT FUR SCHRITT BEGLEITEN
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UBERSICHT

Berufswahl mit Plan

Wann steht welcher Schritt im Berufswahlprozess an? Die Ubersicht ,,Berufswahl mit Plan® zeigt

wichtige Fristen und Termine fur die vier letzten Jahre vor dem Schulabschluss.

4 JAHRE VOR DEM SCHULABSCHLUSS

3 JAHRE VOR DEM

SCHULABSCHLUSS

WANN? WAS? WIE? WANN? WAS? WIE?
Aug./ Schulbeginn — Berufs- -> Gesprache mit Eltern, Aug./ Konkrete Auseinander- -> abi.de > Ausbildung> Berufsfelder
Sept. orientierung geht los! Lehrkréften, Freundinnen Sept. setzung mit abi.de > Studium > Was kann ich
und Freunden, ausgewahlten Berufs- studieren?
Bekannten und Studienfeldern - arbeitsagentur.de/berufenet
-> arbeitsagentur.de/studiensuche
Zukunftswiinsche - Berufsberatung der - studienwahl.de
Uberlegen Agentur fiir Arbeit Interessante Informa- = 3:::::;,;:,;::;(1::‘
Starken und Interessen - abi.de > Orientieren tionsveranstaltungen: > arbeitsagentu?.del
kunden abi.de > Unterstiitzung recherchieren, talt
er vormerken, besuchen ULRMSELITT)
-> Webseiten der
Unternehmen/Hochschulen
. Betriebspraktikum - abi.de > Bewerbung
Okt./ Selbsterkundung: = check-u.de . suchen und > Praktikum & Nebenjob
Nov. Starken und Interessen -> Agentur fiir Arbeit: ;
) : Bewerbungen schreiben
mit passenden beruflichen Berufswahltest
M@glichkeiten zusammen-
bringen Okt./  Angebot finden: > girls-day.de
Dez.  Angebot finden: > girls-day.de Dez.  Girls'Day/Boys'Day D
Girls’Day / Boys'Day boys-day.de
Jan./  Anmeldung: - girls-day.de
i Feb. Girls’Day / Boys'Day boys-day.de
Jan./ Anmeldung: - girls-day.de
Feb. Girls’Day / Boys'Day boys-day.de
Marz/ Teilnehmen an -> Ausbildungsbetriebe/
April Girls’Day / Boys'Day Hochschulen
- girls-day.de
Xléir‘zll 'éeilnetr;men an Girls’Day / > ausgildxnlgsbetriebel boys-day.de
' ochschulen " .
. oysay > girls-day.‘:ie Bilanz ziehen: -> Gespréache mit Eltern,
boys-day.de Welche Erfahrungen Freundinnen und Freunden,
habe ich auf den Bekannten
Bilanz ziehen: Welche - Gespriche mit Eltern Aktionstagen gemacht? > Gespréiclje mit Anleiterinnen
Erfahrungen habe ich auf Freundinnen und g’;‘;?g:;f;?gﬂiigms EE)
d::ﬁggﬂtq)nstagen Freunden, Bekannten (mbglicher Kontakt fur ein
9 ’ Schiulerbetriebspraktikum?)
Mai Erste Informationen zu - abi.de > Ausbildung > Durch  Betriebspraktikum -> abi.de >Orientieren > Praktikum
Berufs- und Studienfeldern Berufsfelder die absolvieren, - arbeitsagentur.de/bildung/
suchen abi.de > Studium > Schule Erfahrungen auswerten, ausbildung/probiere-beruf-
Wa.s Feaim el St fest- Berufsidee weiterver- praktikum > Checklisten fiir ein
- studienwahl.de ' gelegt  folgen bzw. erfolgreiches Betriebspraktikum
> berufe.tv ’ umorientieren - Berufsberatung der
- Berufsinformationszentrum Agentur fiir Arbeit
(BiZ)
Erste Ideen fur > Webseiten der Mai / Interessante Informations- - studienwahl.de/veranstaltungen
ein Betriebspraktikum Ausbildungsbetriebe Juli veranstaltungen fiir - arbeitsagentur.de/
sammeln néchstes Schuljahr veranstaltungen
vormerken -> Webseiten der Ausbildungs-
betriebe/ Hochschulen
Juni/ Betriebe besichtigen / -> Ausbildungsbetriebe Angebote suchen: -> abi.de > Veranstaltungstipps
Juli Schnupperpraktikum - arbeitsagentur.de/ Summer School, MINT-
machen ausbildungsplatzsuche Camp, Schnupperwoche
> Praktikum/Trainee Hochschule
8 abi» LEHRKRAFTE UND BO-COACHES 2022/23
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,Berufswahl mit Plan“ konnen Sie auf abi.de in der Rubrik fiir Lehrkrafte
und BO-Coaches unter den Schnellzugriffen als PDF herunterladen:

Teil 1 fir die
Mittelstufe:

5

M lr
-

[=]

54

Teil 2 fur die

Oberstufe: i_,"".-'-ﬁ

VORLETZTES SCHULJAHR

LETZTES SCHULJAHR

WANN? WAS? WIE? WANN? WAS? WIE?
Aug./ Wo stehe ich? - Reflexion der bisherigen Aug./ Bewerbung fir betriebliche - abi.de > Bewerbung >
Sep. Erkenntnisse Sep. Ausbildungen und duales Ausbildungsplatz
Detaillierte Infos zu . > abi.de Studium weiterhin méglich - abi.de > Bewerbung >
ausgewahlter) Au§blldungs- - arbeitsagentur.de/berufenet Duales Studium
berufen/Studiengéngen .,
recherchieren, insb. Voraus- > Studienwahl.de Bewerbunasbedinn fiir
setzungen und Alternativen = a:bsitsager;:ur.de/ S:l'\]’lv,l Tisc%eg:uggill dunl:;en :))Ve;a.r:stalturt!ge: ‘;Ol’l Schulen
studiensuche arbeitsagentur.de
- Berufsberatung der Agentur berufsausbildung
fur Arbeit
Bewerbungsbeginn fir - abi.de
Ausbildqng: erste Berufs- - check-u.de Freiwilligendienst, Au-pair (sl.abi.de/ueberbrueckung)
entscheidung fallen - abi.de & Co. - arbeitsagentur.de > Schule,
ODER - Berufsberatung der Agentur Ausbildung und Studium >
Stud_i_um: Sye'!rken u. Interes- fiir Arbeit Zwischenzeit
1 ’ Studienfeldbezogener ferien absolvieren
noch offene Fragen klaren Beratungstest (SFBT) und
Berufswahltest (BWT
— - - ( - ) Studieneignungstest - studienwahl.de
:Ie!-bst- Evtl. freiwilliges Praktikum/ - Ausbildungsbetriebe/ absolvieren - studiencheck.de
erien Schnupperstudium Hochschulen
absolvieren — Berufs-oder 5 api de > Bewerbung > - osa-portal.de
gé%?leg:(fj:set' ugﬁrdenken Praktikum & Nebenjob Okt. / Bewerbung fiir ver- - abi.de > Bewerbung >
v 9 - arbeitsagentur.de/ Nov. pflichtende Vorpraktika, Studienplatz
ausbildungsplatzsuche /E:‘Tgr'wdisfgfs‘t'gf;hfﬂ . - studienwahl.de
> Prc:ikt/kum/ Trainee vegrfahrgn g - Webseiten der
> studlgnwahl.fie > Hochschulen
Prakiikumsborse - Studienberatung der
Oster-  Evtl. freiwilliges Praktikum /- Ausbildungsbetriebe/ Hochschulen
fSien :gggﬁ?g,g;s?gggfs_ oder Ho_chschulen Marz Noch keine Zusage fir Aus- - Berufsberatung der
Studienidee tiberdenken > abi.de > Bewerbung > bildungsplatz bzw. duales Agentur fiir Arbeit
od:r serf:seti;eﬁ one Praktikum & Nebenjob Studium? -> arbeitsagentur.de/
> arbii_tlzagentulr-ttie/ h Nicht aufgeben: Alternativen ~  aushbildungsplatzsuche
ausbildungsplatzsuche Uberlegen oder Suchregion ;
> Praktikum/Trainee erweitern, Bewerbungs- 2 z;l:ﬁlft::gtentur.del
- studienwahl.de > unterlagen tberprifen .
T T -> arbeitsagentur.de > Schule,
Ausbildung und Studium >
Unternehmen recherchieren = arbeitsagentur.de/ Tipps fiir die Ausbildungsplatz-
und Stellen fiir betriebliche ausbildungsplatzsuche suche, Bewerbungstipps
Ausbil | P «
stfdbiﬂjgﬁigﬁnd duales =~ App ,AzubiWelt April / Entscheidung fir einen - abi.de > Bewerbung >
-> ausbildungplus.de Mai Studiengang und eine Hoch- Studienplatz
- Berufsberatung der schule treffen und bewerben > studienwahl.de
Agentur fiir Arbeit - arbeitsagentur.de/
April / Bewerbungsbeginn fiir - abi.de > Bewerbung > studiensuche
Mai betriebliche Ausbildungen Ausbildungsplatz . )
und duales Studium - abi.de > Bewerbung > An Au;nahmepufungefn/ﬁg- - Webseiten der Hochschulen
DlalesIstidim trmelﬁ?]gei;s;itellungsver ahren
Juni/ Auf Vorstellungsgesprache i.de >
Juli und Auswahh,grf%hrzn > abi.de > Bewerbung Juli Bewerbungsschluss fur -> Webseiten der Hochschulen
vorbereiten zulassungsbeschrankte - hochschulstart.de
Studiengange (Winter-
Vorden Interessante Informations- - studienwahl.de/ semester)
Sommer- veranstaltungen fir nachs- veranstaltungen
ferien tes Schuljah?vormerken! : J Aug./ Bewerbungsfristen fir zu- - Webseiten der Hochschulen
= arbeitsagentur.de/ Sep. lassungsfreie Studiengénge 3 hochschulstart.de

Angebote suchen: Summer
School, MINT-Camp,
Schnupperwoche an einer
Hochschule

veranstaltungen

-> Webseiten der
Unternehmen/Hochschulen

-> abi.de > Veranstaltungstipps

beachten

Unterlagen zusammenstel-
len, einschreiben, Studien-
oder Ausbildungsstart
vorbereiten

-> abi.de > Ausbildungs- und
Studienstart

ENTSCHEIDEN BEWERBEN

BERUFSWAHL — SCHRITT FUR SCHRITT BEGLEITEN



ABl» MEDIEN

Berufsorientierung mit abi.de

Was bietet abi.de lhren Schulerinnen und Schulern?

Und wie kdnnen Sie das Portal fUr lhren Berufsorientierungsunterricht nutzen?

Auf den folgenden Seiten erhalten Sie einen Uberblick.

tierung weiter — egal, ob lhre Schiilerinnen und Schiiler
schon konkrete Vorstellungen von der Zeit nach dem
Schulabschluss haben oder noch ganz am Anfang stehen.
Online unterstitzt abi.de bei samtlichen Themen rund um
die Berufs- und Studienwahl. Die wichtigsten Informationen
fur die jugendliche Zielgruppe werden Ubersichtlich gegliedert
dargestellt.
Gut zu wissen: abi.de ist barrierefrei und somit auch Schile-
rinnen und Schiilern mit Behinderungen sehr gut zuganglich.

D ie abi» Medien helfen in allen Phasen der Berufsorien-

Anliegenkacheln und Rubriken

Der anliegenbasierte Einstieg erleichtert Schilerinnen und
Schiulern die Orientierung auf abi.de. Was sind meine Starken

WAS INTERESSIERT DICH?

%) =) i
Was sind meing S1Erken und Whieiea? Wakcha Ausdadunges gibt 637 Wielzhe Studieamiiglichk es gitie as?
B B @
Wik bewerbe ich mich? Wit beveite ich den Autbilduge- Wer unlarstiite! mich?
IStudienstart vor?

und Interessen? Welche Ausbildungen und Studienmdglich-
keiten gibt es? Wie bereite ich den Ausbildungs-/Studienstart
vor? Wie bewerbe ich mich? Wer unterstiitzt mich?

Dieser Einstieg Uber Leitfragen auf der Startseite ermog-
licht Schilerinnen und Schulern einen schnellen und intuitiven
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Foto: Martina Striegl-Klehn

Im Klassenzimmer oder im Homeschooling: Die abi» Medien
sind flexibel im BO-Unterricht einsetzbar.

Zugang zu allen Themen rund um die Berufsorientierung, ohne
dass sie lange danach suchen mussen.

Tragen Sie die Anliegen lhrer Schilerinnen @

und Schuler im Berufsorientierungsunterricht
zusammen und zeigen Sie ihnen auf, wie sie die Anlie-
genkacheln fir die Suche nach Antworten nutzen kénnen.

Was sind meine Starken und Interessen?

In dieser Rubrik erhalten Schilerinnen und Schiler Tipps
zur Vorgehensweise, wie sie ihre Starken und Interessen
erkunden kénnen und erste Ideen von ihrer beruflichen Zukunft
entwickeln. Inspirieren lassen konnen sie sich dabei etwa von
prominenten Vorbildern, die von ihrem Werdegang berichten.

Zudem konnen sie sich Uber Check-U — das Erkundungstool
der Bundesagentur fur Arbeit informieren und werden direkt
zur Startseite des kostenfreien Onlinetests weitergeleitet.

Wie ware es, wenn Sie das Erkunden von
Starken und Interessen zum Unterrichtsthema
machen? Das Erkundungstool der Bundesagentur fir
Arbeit Check-U kénnen Sie beispielsweise im Computer-
raum mit Ihren Schilerinnen und Schilern durchfiihren.
Zu Vor- und Nachbereitung empfiehlt sich der Einsatz der
Unterrichtsidee ,Check-U — Dein Weg in Ausbildung und
Studium®. Mehr dazu ab Seite 28.

Welche Ausbildungen gibt es?

Hier finden Schilerinnen und Schiler,

Ausbildung, Studium, Beruf— auf abi.de finden Ihre Schiile-
rinnen und Schiiler wertvolle Infos zu all diesen Themen.

passen. In Reportagen teilen Auszubildende und Fachkrafte
mit Ausbildung ihre Erfahrungen. Diese Informationen aus
erster Hand vermitteln besonders anschaulich, worum es in
Ausbildung und Beruf tatsachlich geht.

Welche Studienmaoglichkeiten gibt es?

Informationen zu Studiengangen erhalten Schilerinnen und
Schiler in der Rubrik Studium > Was kann ich studieren? In
den neun Studienbereichen finden die Nutzerinnen und Nutzer
gebiindelte Informationen Uber die zugehoérigen Studienfelder.
Auflerdem gewahren Studierende anschaulich Einblick in ihren
Studienalltag.

Akademikerinnen und Akademiker im Beruf erzahlen in der
Rubrik Studium > Berufspraxis von ihrem Berufsalltag. Infor-
mationen zu Hochschularten und Abschlissen finden sie in der
Rubrik Studium > Hochschultypen und Abschlussarten. In der
Rubrik Studium > Weiterbildung und Karriere zeigen Repor-
tagen und Infotexte, wie es nach dem Studienabschluss im
Berufsleben weitergehen kann, etwa durch Weiterbildungen. >

Ihre Schilerinnen und Schiler haben bereits
konkrete Berufe oder Studiengange im Blick
und wollen mehr dariuber wissen? In diesem Fall
kénnen Sie auf die beiden Anliegenkacheln ,Welche
Ausbildungen gibt es?“ sowie ,Welche Studienmdglich-
keiten gibt es?“ verweisen. Hier finden sie anschauliche
Ausbildungs- bzw. Studien- und Berufsreportagen.
Immer hilfreich bei der Suche nach einem konkreten
Beruf oder Studiengang ist dartiber hinaus die Such-
funktion unter abi.de/suche.

die nach dem Schulabschluss ins h
Berufsleben starten wollen, alle Infos ,lch nutze die abi» Medien von der Mittelstufe
zu Ausbildungsberufen, Ausbildungs- bis zur Abiturklasse. Sehr gut ist die Methoden-
wegen, Weiterbildung und Karriere vielfalt und Interaktivitat: Es gibt Videos, Blogs,
sowie einen praktischen Berufsuber- e Chats, Diskussionsbeitrage, Arbeitsblatter
blick von A bis Z. Bei der Erkundung der und vieles mehr. Ich muss als BO-Coach oder
Berufsfelder erfahren sie, in welchen Lehrkraft nur noch zugreifen und die fiir meine
Berufs- und Teilberufsfeldern es Uber- Klasse passende ,abi» Medien-Schublade’
einstimmungen mit ihren Interessen gibt Nagold-Pforzheim herausziehen.”
und welche Ausbildungsberufe dazu \ y,
1
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Wie bewerbe ich mich? — 2
In der Rubrik Bewerbung werden Schi- ? ,Das abi» Portal bietet Schilerinnen und
lerinnen und Schiler vom Anschreiben %a Schiulern eine Fille an Moglichkeiten, ihren
Uber die Bewerbungsmappe bis hin zum N & Berufswahlprozess voranzutreiben. Hier
Vorstellungsgesprach mit praktischen finden Jugendliche wertvolle Infos, Tipps und
Tipps rundum auf klassische und digi- Links, sich zu orientieren und zielgerichtet auf
tale Bewerbungsformen vorbereitet — fiir die Zeit nach der Schule vorzubereiten. Im
einen Ausbildungs- oder Studienplatz, ein Seminarfachunterricht der Jahrgangsstufe 11
duales Studium oder ein Praktikum bzw. nutzen wir beispielsweise das Erkundungs-
einen Nebenjob. Erganzend gibt es fir tool ,Check-U“ und die Bewerbungsrubrik.
sie einen Download-Bereich, der Muster- Uberzeugt haben mich auch die abi» Maga-
Vorlagen, Checklisten und Ubungen zum zine, die modern, Ubersichtlich und informativ
Thema Bewerbung als Hilfestellung bereit- gestaltet sind — erhaltlich im Printformat oder
stellt. Wobei die Muster nattrlich indivi- als PDF-Download.”

duell angepasst werden missen. Haufige '\ y,

Fragen rund um das Thema Bewerbung
werden in den FAQ beantwortet.

Das Thema Bewerbung bietet sich ebenfalls
fir Ihren BO-Unterricht an. Weitere Hinweise
erhalten Sie dazu ab Seite 18.

Wie bereite ich den Ausbildungs-/Studien-
start vor?

Egal, ob Ausbildung oder Studium: In dieser Rubrik finden
Schiilerinnen und Schiiler Informationen rund um Themen
wie Finanzen, Wohnen, Ausbildung und Studium mit Behin-
derungen, in Teilzeit oder mit Kind. Darlber hinaus erfahren

die Schilerinnen und Schdler, was es fur den Ausbildungs-
und Studienstart vorzubereiten gilt.

Wer unterstiitzt mich?

In der Rubrik Unterstiitzung finden Schulerinnen und Schiiler
Hilfestellung und Anlaufstellen fiir verschiedene Anliegen.
Richtig ist hier etwa, wer Tipps fur den zweiten Bildungsweg
sucht, Hilfe bei Problemen in Ausbildung oder Studium
braucht, einen Ausbildungs- oder Studienwechsel anstrebt
oder besonderen Unterstlitzungsbedarf hat. Sie erfahren,
welche Angebote die Bundesagentur flr Arbeit bereithalt. In
den abi» Coachings werden au3erdem haufig gestellte Fragen
von Berufsberaterinnen und Berufsberatern der Bundes-
agentur fur Arbeit beantwortet.

Lassen Sie lhre Schiilerinnen und Schiiler aktiv werden. Anregungen fiir Aufgaben erhalten Sie in den Tipp-Késten.

12
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Top-Themen

Die im zweiwdchigen Rhythmus erschei-
nenden Top-Themen bieten Informa-
tionen zu einem Schwerpunktthema,
zielgruppengerecht aufbereitet in Form
von Reportagen, Erfahrungsberichten,
Interviews, FAQ, Checklisten, Videos
und interaktiven Elementen.

Die Entdeckerbox

Die Entdeckerbox auf der Startseite
versammelt wichtige Angebote auf
einen Blick und bietet die Moglichkeit,
direkt auf weitere Bestandteile des
Portals zuzugreifen (Rubrik Bewer-
bung, abi» Hefte zum PDF-Download).
Auch der Zugriff auf weitere relevante
Seiten wie Check-U, Studiensuche,
studienwahl.de wird ermdglicht.

News und
Veranstaltungsdatenbank

Aktuelle Meldungen rund um die
Themen Orientieren, Ausbildung,
Studium und Beruf finden Sie und Ihre
Schilerinnen und Schiiler direkt auf der
Startseite. In der Veranstaltungsdaten-
bank sind deutschlandweit Veranstal-
tungen und Messen zum Thema Berufs-
orientierung gelistet.

Planen Sie mithilfe der
Veranstaltungsdaten-
bank Besuche von (virtuellen)
Hochschultagen oder Infoveran-
staltungen mit lhren Schilerinnen
und Schilern.

Interaktive Elemente

Fir interaktive Inhalte wie Podcasts,
Blogs, Games, Videos und Chats gibt
es auf der Startseite einen eigenen
Bereich:

* Der abi» Podcast stellt eine auditive
Erganzung zum Portal dar und bietet
jungen Menschen die Madoglichkeit,
sich zeitgemal} tber Smartphone und
Kopfhorer zu informieren.

* Die abi» Games und abi» Videos
ermoglichen einen besonders nieder-
schwelligen Einstieg in Themen der
Berufsorientierung.

* Bei den abi» Blogs berichten junge
Menschen regelmafig von ihren
personlichen Erfahrungen rund um
die Berufswahl, das Studium, die

BO-UNTERRICHT GESTALTEN MIT ABI»

Die abi» Medien helfen in allen Phasen der Berufsorientierung weiter.

DIREKT & ZUM MITMACHEN

Podcasts

Games

Blogs

Videos

Chats, Blogs, Podcasts: Die interaktiven Elemente auf abi.de erleichtern den

Einstieg in die Berufsorientierung.

Ausbildung, Uberbriickungswege oder
Berufsstart.

e Im abi» Chat erhalten Schiler-
innen und Schiler fast jeden Monat
Antworten von Berufsberaterinnen
und Berufsberatern der Agenturen fiir

Arbeit und anderen Expertinnen und
Experten auf ihre Fragen zu ausge-
wahlten Themen.

¢ Mit dem abi» Newsletter konnen sich
Schilerinnen und Schiiler stets auf
dem Laufenden halten. @

13

Foto: Martina Striegl-Klehn



ABl» MEDIEN

abi.de fur Lehrkrafte und
BO-Coaches

Die auf Sie zugeschnittene Rubrik Lehrkrafte/BO-Coaches im abi» Portal bietet lhnen

verschiedene Anregungen fur den BO-Unterricht oder das BO-Coaching. Neben Downloads

und Links finden Sie Info- und Hintergrundtexte, die Sie bei Ihrer Arbeit unterstitzen.

abi» Unterrichtsideen

Die abi» Unterrichtsideen sind auf den Berufsorientierungs-
unterricht an Schulen der Sekundarstufe Il ausgerichtet. Sie
beleuchten verschiedene Themen der Berufs- und Studien-
wahl. Jedes Blindel ist didaktisch aufbereitet und besteht aus
einer Prasentation (P), zusatzlichen Lehrmaterialien (L) sowie
Arbeitsmaterialien fur die Schulerinnen und Schdiler (S). Dabei
sind stets Mitmach-Elemente enthalten. Download und Einsatz
der Unterrichtsideen sind kostenfrei. Mehr dazu lesen Sie auf
den Seiten 16/17.

Weitere Unterrichtsmaterialien

In einer Ubersicht sind weitere Angebote fiir die Berufsori-
entierung zusammengefasst von abi.de, der Bundesagentur
fur Arbeit wie auch von externen Partnern. Sie finden hier

etwa die Termintbersicht ,Berufswahl mit Plan“ (siehe auch
Seite 8/9), einen Leitfaden zur inklusiven Berufs- und Studi-
enorientierung oder die Checkliste ,,Ausbildung, Studium
oder beides?*. Die interaktive Checkliste eignet sich flir den
BO-Unterricht. Sie unterstitzt Ihre Schilerinnen und Schiler
dabei herauszufinden, ob eine Ausbildung, ein Studium oder
ein duales Studium am besten zu ihnen passt.

Hier finden Sie weitere Unterrichtsmaterialien: abi.de/
lehrkraefte/abi-unterrichtsideen-materialien/bo-coaching

abi» Newsletter

Der abi» Newsletter fur Lehrkrafte und BO-Coaches infor-
miert monatlich per E-Mail Gber aktuelle Themen auf abi.de.
So bleiben Sie auf dem Laufenden und kénnen entsprechende

14 abi» LEHRKRAFTE UND BO-COACHES 2022/23
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https://abi.de/lehrkraefte/abi-unterrichtsideen-materialien/bo-coaching
https://abi.de/lehrkraefte/abi-unterrichtsideen-materialien/bo-coaching

¢

Auf abi.de finden nicht nur Ihre Schiilerinnen und Schiiler, sondern auch Sie hilfreiche Tipps und Infos.

[E'[E abi» fir Lehrkrafte und
BO-Coaches:
[=] T abi.de/lehrkraefte

Hinweise an lhre Schillerinnen und Schiller weitergeben. Sie
erfahren zum Beispiel, wann ein neues abi» Magazin oder
eine neue abi» Unterrichtsidee erschienen ist und welche abi»
Chats stattfinden.

Hier kénnen Sie sich fiir den kostenfreien Newsletter
anmelden: abi.de/lehrkraefte/lehrer-newsletter

Vernetzung mit dem Portal fiir Schiilerinnen
und Schiiler

In der Regel gibt es zu den Materialien fur Lehrkrafte und
BO-Coaches ausfuhrliche Artikel im abi» Portal fir die
Zielgruppe Schilerinnen und Schiler. Wenn Sie beispiels-
weise eine abi» Unterrichtsidee durcharbeiten, finden lhre

lhre Unterstitzung ist gefragt

Haben Sie Interesse daran, bei der Ausgestaltung und
Weiterentwicklung der abi» Medien mitzuwirken oder der
Redaktion mit Ratschlagen aus der Praxis zur Verfligung
zu stehen? Dann melden Sie sich fur unsere Lehrkrafte-
Fokusgruppe unter abi-redaktion@meramo.de. Wir
nehmen gerne Kontakt zu Ihnen auf und geben lhnen
weitere Informationen.

Schiulerinnen und Schiiler bei abi.de zusatzlich Reportagen,
Interviews und Infos. Verweisen Sie hierzu auf die abi» Suche
(abi.de/suche) und die anliegenbasierten Zugange direkt auf
der abi» Startseite.

Eltern-Rubrik

Eltern und Erziehungs-
berechtigte zahlen
zu den wichtigsten
Ansprechpartnerinnen
und Ansprechpartnern
im Berufswahlprozess.
Daher gibt es im abi»
Portal eine eigene
Eltern-Rubrik. Weisen
Sie auf dieses Angebot
hin, zum Beispiel im
Rahmen eines Eltern-
abends oder bei Eltern-
gesprachen. Eltern
finden dort zahlreiche
Infos und Links, um ihre
Kinder in allen Phasen der Berufs- und Studienwahl zu unter-
stlitzen. Zusatzlich gibt es monatlich einen Newsletter fiir Eltern
(abi.de/eltern/newsletter). Ein abi» Heft fur Eltern informiert
aullerdem uber die Rolle der Eltern bei der Berufswahl. @

Was kommt nach dem
Schulabschluss?
Wege in Ausbildung
oder Studium

Unterstiitzung
Probleme gemeinsam
18sen

Tipps und Infos fir Eltern und Erziehungsberechtigte ’

So unterstiitzen Sie lhr Kind
bei der Berufsorientierung

Bundesagentur
fiir Arbeit

[=]¥=[=] Weitere Infos finden Sie hier:
. abi.de/eltern

=&
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ABl» UNTERRICHTSIDEEN

Ein Plus fur die Berufsorientierung

Mit den abi» Unterrichtsideen unterstiitzen Sie lhre Schilerinnen und Schiler erfolgreich bei

der Berufsorientierung: Begonnen bei einer ersten Standortbestimmung Uber beispielhafte

Berufswege bis hin zur Organisation des Ausbildungsstarts oder Studienbeginns.

as will ich spater mal machen? Welche Starken
W habe ich? Kommt fir mich eine Ausbildung oder

ein (duales) Studium infrage? Wie kann ich ein
Studium finanziell stemmen? Wenn Sie sich im Rahmen des
Berufsorientierungsunterrrichts mit diesen Themen auseinan-
dersetzen, helfen Ihnen die abi» Unterrichtsideen, Antworten
auf diese Fragen zu finden. Alle Materialien stehen kostenfrei
auf abi.de zum Download bereit, sind didaktisch aufbereitet
und um Mitmach-Elemente angereichert. Zum Teil erganzen
verlinkte Videos und interaktive Aufgaben die barrierefreien
und beschreibbaren PDF-Dokumente.

Jede Unterrichtsidee besteht aus drei Teilen: der Prasen-
tation (P) fur den Unterricht, Materialien flr Schilerinnen
und Schdler (S) sowie Materialien fiir Lehrkrafte (L). Letztere
enthalten Erklarungen zum Einsatz der Unterrichtsidee sowie
zu den technischen Anforderungen. Der Stundenverlauf erlau-
tert Ubersichtlich die einzelnen Module der Unterrichtsidee.
Der Spalte ,Dauer” kdnnen Sie entnehmen, wie viel Zeit jedes
Modul in Anspruch nimmt. Darlber hinaus zeigt der Stunden-
verlauf auf, welche Aktivitaten Lehrkrafte und Klasse jeweils
Ubernehmen, welches Lernziel verfolgt wird und wie Stunden-
verlauf und Prasentation mit den Arbeitsmaterialien fir Schi-
lerinnen und Schiiler zusammenspielen.

Standortbestimmung fiir Mittel- und Oberstufe

Schilerinnen und Schiiler, die am Anfang ihrer Berufsorientie-
rung stehen, finden erste Impulse mit den abi» Unterrichtsideen

abik

'B hlhhnlm

Unterrichtsidee Ausgabe 2022

Présentation‘
Berufe fiir
Klimaretter*innen

~Berufsorientierung — Es geht los!“ und ,,Check-U — Dein Weg
in Ausbildung und Studium.*

Die erste Einheit ist fir Schilerinnen und Schiiler der Mittel-
stufe gestaltet und leitet sie an, spielerisch ihre Interessen zu
erkunden (Modul eins). Das zweite Modul riickt die beruflichen
Vorlieben in den Fokus. So nahern sich die Schilerinnen und
Schiler passenden Berufen weiter an. Ebenso sind soziale
Kompetenzen Gegenstand der Unterrichtsidee: Im Austausch
mit anderen erfahren sie, dass ein Blick von aufen hilfreich
sein kann, da Selbst- und Fremdwahrnehmung nicht immer
Ubereinstimmen. Eine Aufgabe zu individuellen Fahigkeiten
animiert sie, zu reflektieren, was sie besonders gut kénnen
oder ihnen besonders leichtfallt.

Im Zentrum der Unterrichtsidee ,Check-U — Dein Weg
in Ausbildung und Studium® steht das Erkundungstool der
Bundesagentur fiir Arbeit. Es unterstiitzt bei der Selbsterkun-
dung sowie der Suche nach einer passenden Ausbildung oder
einem geeigneten Studium (mehr zu Check-U erfahren Sie auf
den Seiten 28/29). Im Rahmen der ersten von zwei vorgese-
henen Doppelstunden wird erlautert, wie Check-U funktioniert,
welche Vorteile und Grenzen das Testverfahren hat, wie es
aufgebaut ist und wie die Registrierung ablauft. Anschlief3end
bearbeiten die Schilerinnen und Schiler im Unterricht das
Modul ,Soziale Kompetenzen® und setzen sich zu Hause mit
dem Modul ,Fahigkeiten auseinander.

Doppelstunde Nummer zwei bietet Raum fiir die Nach-
bereitung von Check-U. Gemeinsam sehen sich Lehrkraft
und Schilerinnen und Schiiler an, welche Testergebnisse

abie

Unterrichtsidee Ausgabe 2022

Prasentation
So klappt die
Studienbewerbung I
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Die abi» Unterrichtsideen unterstiitzen Schiilerinnen und Schliler bei der Suche nach einer passenden Ausbildung oder

|/

X

einem passenden Studium, geben aber auch Input zu den Themen wie Freiwilligendienste oder Studienbewerbung.

das Tool liefert und was sie bedeuten. Arbeitsblatter zu
den individuell vorgeschlagenen Top-6-Berufen, eine
Abschlussrunde sowie ein Ausblick auf weitere Schritte im
Berufswahlprozess komplettieren diese Unterrichtsidee fiir
die Oberstufe.

Berufsorientierung nach Branchen und
Fachern

Darlber hinaus finden Sie auf abi.de Unterrichtsideen zu
ausgewahlten Berufsgruppen und Arbeitsmarkten sowie
Unterrichtsfachern beziehungsweise Interessengebieten. Die
Unterrichtsidee ,Berufe fir Klimaretter*innen” wirft einen Blick
auf ein Tatigkeitsfeld, dessen gesellschaftliche Relevanz durch
den Klimawandel besonders im Fokus steht. In den Unter-
richtsideen ,Maschinen- und Anlagenbau“ sowie ,Informa-
tion und Telekommunikation“ werden nicht nur verschiedene
Ausbildungs- und Studienberufe vorgestellt, die Schilerinnen
und Schiler erhalten zudem spezifische Informationen zur
Branche, zu Umsatz- und Beschaftigungszahlen.

abik
—_—

Unterrichtsidee Ausgabe 2022 LA T e g

. Prasentation
Ich will was machen
mit Mathematik

Daruber hinaus ist ein Einstieg in die Berufsorientierung
Uber einzelne (Unterrichts-)Facher maoglich. Die Rubrik ,Ich will
was machen mit ...“ umfasst aktuell finf Einheiten: Deutsch,
Mathematik, Padagogik, Physik und Psychologie.

Gut vorbereitet den Einstieg meistern

Servicethemen rund um die Berufsorientierung vervollstan-
digen das Angebot der abi» Unterrichtsideen. Mithilfe der neu
erschienenen Materialien ,So klappt die Studienbewerbung®
erfahren Schilerinnen und Schdler, wie sie sich am besten
einen Studienplatz sichern kénnen und welche Vorausset-
zungen sie beachten mussen. Die Unterrichtsidee ,Freiwilli-
gendienste nach dem Abi“ informiert Uber Gestaltungsmaoglich-
keiten der Zeit zwischen Schule und Ausbildung oder Studium.

Egal, welches Thema Sie im Rahmen der Berufsorientierung
mit lhren Schilerinnen und Schilern behandeln méchten: Die
abi» Unterrichtsideen sind eine wertvolle Handreichung und
erleichtern lhnen sinnvoll strukturiert lhre Arbeit. Das Angebot
wird fortlaufend erweitert. ®

Alle aktuell verfiigbaren abi» Unterrichts-
ideen und Unterrichtsmaterialien finden Sie in
der Rubrik flr Lehrkrafte/BO-Coaches.

OO0
[=

abi.de/lehrkraefte/abi-unterrichtsideen-
materialien

Sollten Sie weitere Themenvorschlage fur die abi»
Unterrichtsideen haben, so lassen Sie uns das bitte
wissen. Gerne prtifen wir, ob und wie eine redaktionelle
Umsetzung maoglich ist. Wir freuen uns auf lhre Anre-
gungen und Vorschlage an abi-redaktion@meramo.de.

BO-UNTERRICHT GESTALTEN MIT ABI» 17
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ABl» MEDIEN

Bewerben mit Erfolg

In der Rubik Bewerbung des Portals abi.de finden Schulerinnen und Schiler von A wie

Anschreiben bis Z wie Zusage alle wichtigen Informationen rund um eine gelungene

Bewerbung. Neben interessanten Beitréagen gibt es Ubungen, Mustervorlagen und spielerische

Ratsel, die sich gut in den Berufsorientierungsunterricht oder ins Coaching integrieren lassen.

b (dualer) Studienplatz, Ausbildung oder Prak-
O tikum im In- oder Ausland: Die Informationen in der

Rubrik Bewerbung sind anliegenbasiert aufbereitet
und flhren Schilerinnen und Schiler schnell zu genau den
Inhalten, die sie suchen. Alle Texte sind auf jeweils einer Seite
pro Themenkomplex zusammengefasst, angereichert um viele
Tipps und Hinweise.

Im Schnellzugriff Downloads finden Sie alle
verfligbaren Mustervorlagen, Checklisten und Ubungen
zum Thema Bewerbung. Diese Elemente eignen sich
besonders fir den Einsatz in lhrem BO-Unterricht:
abi.de/bewerbung/downloads

Statements von Expertinnen und Experten sowie jungen
Bewerberinnen und Bewerbern erganzen zusammen mit
Interviews die Servicerubrik. Die Inhalte werden regelmaRig
aktualisiert, sodass auch Trendthemen, wie etwa Vorstellungs-
gesprache via Online-Konferenztool, abgedeckt sind.

Alle wichtigen Infos rund um Lebenslauf, Anschreiben und
Co. finden Sie in der Rubrik Bewerbung.

abi» Rubrik Bewerbung:
abi.de/bewerbung

one
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Was gehort in die Bewerbungsmappe?

Die Mappe, ob klassisch ausgedruckt, digital per E-Mail
versendet oder in ein Bewerbungsportal hochgeladen, ist
Kernstlick jeder Bewerbung. Deshalb widmet sich die Unter-
rubrik ,,Bewerbungsmappe® intensiv diesem Thema und flhrt
im Detail auf, welche Anforderungen ein Anschreiben, ein
Lebenslauf, das Bewerbungsfoto, die Zeugnisse und ggf.
Arbeitsproben erflillen sollten.

Wie ware es, die Schilerinnen und Schiler

rasch raus aus der Theorie, rein in die Praxis zu holen?
Lassen Sie sie nach ein bis zwei echten Anzeigen fir
Ausbildungsstellen recherchieren und im Anschluss
ein jeweils genau darauf zugeschnittenes Anschreiben
verfassen. Alle daflir bendétigten Informationen finden
sich unter: abi.de/bewerbung/ausbildungsplatz

Vorbereitung und weitere Auswahlverfahren

Wie bereite ich mich auf ein Vorstellungsgesprach, ein
Assessment-Center oder einen Test vor? Was ziehe ich an
und wie verhalte ich mich vor Ort? Je nach Auswahlverfahren
gibt es Unterschiedliches zu beachten. Deshalb widmen sich
Einzelseiten genau diesen Themen. Sie sind entweder Uber
das Bewerbungsziel (etwa Ausbildungsplatz oder Studien-
platz) oder im Schnellzugriff von der Einstiegsseite der
Bewerbungsrubrik direkt zu erreichen. Wie es nach diesem
Bewerbungsschritt weitergeht, erfahren die Schilerinnen und
Schiiler auf den Seiten flr Zu- oder Absage. @

Rollenspiele eignen sich gut, um das Ver-

halten im Bewerbungsgesprach zu trainieren. lhre Schiile-
rinnen und Schuler kdnnen unter abi.de/bewerbung Videos
zum richtigen Verhalten beim Vorstellungsgesprach und im
Assessment-Center anschauen. AnschlieRend empfiehlt
es sich, abwechselnd in die Rolle des Bewerbenden und
des Personalverantwortlichen zu schlipfen, um best-
maglich auf die echte Situation vorbereitet zu sein.
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ABl» MEDIEN

abi» Hefte fur lhren BO-Unterricht

Erganzt wird das abi» Portal durch insgesamt sechs verschiedene Print-Hefte, die jahrlich

aktualisiert werden. Neben dem Ihnen vorliegenden abi» Heft fir Lehrkrafte und BO-Coaches

sowie dem abi» Heft fir Eltern gibt es Hefte, die sich an Ihre Schilerinnen und Schiler

richten und die Sie fur den (digitalen) BO-Unterricht nutzen kénnen.

abi» Berufsorientierungshefte
fiir Schilerinnen und Schiiler

Fir den durchgangigen Einsatz im Berufsorientierungsunter-
richt gibt es jahrlich zu Beginn des Schuljahres zwei strukturell
und inhaltlich aufeinander aufbauende Hefte mit dem Fokus
auf Berufsorientierung. Das abi» Heft fir die Mittelstufe ,,Dein
Navi zur Berufswahl — Leg los!“ richtet sich an Schiile-
rinnen und Schiler der Klassen 9 und 10 an weiterfiihrenden
Schulen und ist ein idealer Wegbegleiter flr die ersten Schritte
im Berufswahlprozess. Es bildet die Basis — fir alle, die im
Berufsorientierungsprozess noch ganz am Anfang stehen.
Das abi» Heft fur die Oberstufe ,,Dein Navi zur Berufswahl
— Starte durch!“ richtet sich an Schulerinnen und Schiiler
in den Klassen 11 bis 12 (beziehungsweise 13) und knlpft
an das Mittelstufen-Heft an. Hier geht es verstarkt um die
Entscheidung fir einen Ausbildungsberuf oder Studiengang,
die Bewerbung und den Start in Ausbildung oder Studium.

Beide Hefte enthalten Ubungen, die die Schiilerinnen und
Schiler dazu anregen, sich aktiv mit dem Thema Berufs- und

L Studienorientierung auseinanderzusetzen. Alle
[ [s] Ubungen sind auf abi.de zu finden und kénnen
(=%

online bearbeitet werden.
abi.de/orientieren/uebungen

Uberblicksheft fiir die Berufsberatung

Das Uberblicksheft abi» kompakt: Deine Berufswahl ist fiir den
Einsatz im Beratungsgesprach gedacht. Es fasst die wichtigsten

.
3

| T
Dein Navi zur Berufswahl ===

Welche Méglichkeiten
habe ich?

Dein Navi zur Berufswat

Was will ich werde

iz

,Klasse finde ich die QR-Codes in

den Schriften: Hier kbnnen unsere
Schilerinnen und Schiiler ihre Handys
herausnehmen und individuell die fir sie
passenden Infos weiter recherchieren.*
Susanne Franzke, Berufsberaterin bei der
Agentur fiir Arbeit Nagold-Pforzheim

grundlegenden Informationen zu den Angeboten der Berufsbe-
ratung, zur beruflichen Orientierung, zu Studium, Ausbildung,
Bewerbung und Uberbriickungsmdglichkeiten zusammen und
gibt Hinweise auf weiterfihrende (Online-)Informationsquellen
und Anlaufstellen zu allen zentralen Fragen.

Typisch Frau, typisch Mann?

In diesem Heft dreht sich alles um eine unvoreingenommene
Berufswahl, frei von Rollenklischees. Die Schilerinnen und
Schiler erfahren, warum es sich lohnt, auch bei der Berufs-
orientierung tber den Tellerrand zu blicken und vermeintlich
geschlechteruntypische Berufsbilder kennenzulernen.

Alle Ausgaben sind in den Berufsinformationszentren und
in den Agenturen flr Arbeit kostenfrei erhalt-
lich. Darliber hinaus kénnen alle Hefte als PDF-
Dateien im abi» Portal aufgerufen werden:
abi.de/magazine @

o0 o
s ’

seeds 8278 8 fnds P

S beeg;n!n!

al;i» komp t .
Berufsorientierung
gewusst, wie!
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INTERVIEW

,Einfach mal machen!”

Dr. Sarah Henkelmann ist Sprecherin des Netzwerks Digitale

Foto: Frank Pieth

Bildung. Bei der digitalen Berufsorientierung pladiert sie

dafur, auch durchaus mal neue Wege zu gehen und Dinge

auszuprobieren.

abi» Die Pandemie hat vor allem die
praktische Berufsorientierung, das
Reinschnuppern und Ausprobieren
deutlich eingeschrankt. Lasst sich
das digital iiberhaupt ersetzen?
Natdirlich

ist die praktische Erfahrung nur sehr
schwer zu ersetzen. Aber es gibt im
digitalen Raum durchaus Méglich-
keiten, einen guten Einblick in einen
Beruf zu bekommen. Ich habe
wahrend der Pandemie viele — auch
kleinere — Betriebe oder Handwerks-
kammern erlebt, die da wirklich gute
Ideen hatten. Sie mussten ihrerseits
ja auch Wege finden, zukunftige
Arbeitnehmerinnen und Arbeitnehmer
zu erreichen. Virtuelle Betriebsbe-
sichtigungen, kleine Videos uber

den Arbeitsalltag oder auch mal

einen witzigen Clip auf TikTok oder
Instagram. Die Pandemie hat dazu
beigetragen, dass Betriebe genauer
schauen, wo Jugendliche online unter-
wegs sind, und dann auch mal unkon-
ventionelle Wege gehen und etwas
ausprobieren.

abi» Wege, die Lehrkrafte auch
ausprobieren sollten?

(lacht) Das
heil’t natlirlich nicht, dass Lehrkrafte
jetzt unbedingt einen TikTok-Kanal

brauchen. Aber sie sollten offen fir
diese Welt sein. Und ja — warum nicht
mal die Schilerinnen und Schiiler ein
Bewerbungsvideo im TikTok-Format
drehen lassen? Oder YouTube-Videos
im Unterricht nutzen?

abi» Welche digitalen

Formate eignen sich fiir die
Berufsorientierung?

Gerade,
wenn es um die erste, grobe Orien-
tierung geht, gibt es viele digitale
Tools, die wunderbar funktionieren.
Wie Check-U der Bundesagentur fiir
Arbeit oder andere Selbsttests, die
dann spater im Unterricht besprochen
werden. Auch fir einen ersten Einblick
in einen Beruf oder ein Studium reicht
zunachst eine virtuelle Betriebs-
besichtigung oder ein Video. Und
viele Berufsmessen finden ebenfalls
online statt. Das hat ja auch einen
Vorteil: Online kann man sich viel
mehr anschauen — und auch schneller
wieder wegklicken, wenn es einen
eben nicht interessiert.

abi» Wie lassen sich diese Formate
gut in den Unterricht einbauen?
Das kommt
naturlich sehr auf die Schule und die
technische Ausstattung an. Da hinken

DR. SARAH
HENKELMANN

SPRECHERIN

Netzwerk Digitale
Bildung

TIPP:

~Warum nicht mal die
Schiilerinnen und
Schiiler ein Bewer-
bungsvideo im TikTok-

Format drehen lassen?*
N J

wir in Deutschland leider immer noch
sehr hinterher. Und die technische
Ausstattung allein macht ja auch noch
keinen guten digitalen Unterricht.

Die Lehrkrafte brauchen Fort- und
Weiterbildungen — und vor allem Mut,
einfach mal loszulegen. Also: Bertih-
rungsangste ablegen und einfach mal
machen!

abi» Denken Sie, dass vieles davon
auch nach der Pandemie noch
genutzt wird?

Ich bin
Uberzeugt davon! Ich denke schon,
dass Betriebe oder Hochschulen

und Jugendliche vermehrt online
zusammenfinden. Und viele Lehr-
krafte, die jetzt verstarkt mit digitalen
Werkzeugen arbeiten, merken, wie
bereichernd sie fiir ihren Unterricht
sind. Gerade auch bei der Arbeit mit
Schilerinnen und Schilern mit Behin-
derungen bieten sie so viele Moglich-
keiten. @
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BEST PRACTICE: DIGITALER BO-UNTERRICHT

,Auch mal von Schulerinnen
und Schulern lernen®

Ein Selfie-Video zur Bewerbung? In der Pandemie ging Lehrerin Christine Weckler

in der Berufsorientierung auch mal neue Wege — und will einige davon beibehalten.

Aber nicht alles Iasst sich in den digitalen Raum verlegen.

schen Wolfersheim schon immer eine grof3e Rolle
gespielt. Seit 2018 hat die kooperative Gesamtschule
das Berufswahl-SIEGEL. ,Wir fangen bereits in der 5. Klasse
an. Dabei geht es naturlich nicht um konkrete Berufe, sondern
darum, den Schilerinnen und Schdilern zu helfen, Starken und
Schwéchen besser zu erkennen®, erklart Christine Weckler, die
an der Schule mit fir die Berufsorientierung verantwortlich ist.
In der 7. Klasse nehmen alle Schiilerinnen und Schiler an
der Kompetenzfeststellung KomPo7 teil, die einen systemati-
schen Einstieg in den Orientierungsprozess bietet. Auch der
Berufswahlpass ist fester Bestandteil des Lehrplans. Spater
kommen Ausfliige in die Praxis hinzu wie Betriebsbesichti-
gungen, Teilnahme am Girls’ bzw. Boys'Day oder die Berufs-
borse, bei der Eltern oder Ehemalige verschiedene Berufs-
felder vorstellen. ,Eine Besonderheit ist der Tag im Ausbil-
dungszentrum der Bauwirtschaft (ABZ) in Nidda, bei dem sich
die Schdilerinnen und Schiler eine Woche lang als Maurer
oder Tischlerin versuchen kénnen.*

B erufsorientierung hat an der Singbergschule im hessi-

Digitale Alternativen

Die Pandemie brachte nattirlich auch an der Singbergschule
viele Einschnitte mit sich. ,Gerade in der ersten Zeit ist einiges
ausgefallen, aber wir haben schnell nach Alternativen gesucht®,
sagt Christine Weckler. Dass die Schule eine der Pilotschulen
fur den Berufswahlpass (www.berufswahlpass.de) online ist,
war da naturlich ein groRes Gliick. ,Die Schilerinnen und
Schiiler konnten die Tests am PC zu Hause machen oder Gber
die App am Handy.“ Schnell merkte die Lehrerin, dass diese
digitalen Moglichkeiten den Jugendlichen durchaus entgegen-
kamen: ,Die machen die Aufgaben zwischendurch am Handy.
Das entspricht einfach mehr ihrem normalen Medienverhalten.
Was nicht heil’t, dass sie es nachlassig machen.”

Auch Check-U, das Erkundungstool der Bundesagentur
fur Arbeit, lieR® sich gut in den digitalen Unterricht einbauen.
»Die Module hat jeder fiir sich gemacht — und wir haben sie
spater per Videokonferenz besprochen und Fragen geklart,
berichtet sie.

Die Berufsborse verlegte die Schule in den digitalen Raum
und bat die Eltern oder Ehemalige, ein Video Uber ihre Berufe

,Naturlich Ubten wir nach wie vor die
klassischen Bewerbungsgesprache
oder -telefonate. Aber wir haben
auch Videobewerbungen eingebaut. Da muss ich aber
gestehen, dass ich dabei vermutlich mehr von meinen
Schulerinnen und Schulern gelernt habe als sie von mir.
Was digitale Medien angeht, sind sie oft extrem fit.*
Christine Weckler, Lehrerin

< i oS

zu drehen und online zu stellen. ,Was allerdings tatsachlich
ausfiel, war die Woche im ABZ — das sind meist handwerk-
liche Berufe, die muss man einfach vor Ort ausprobieren.*
Bei den Schulpraktika gab es ebenfalls viele Absagen.
Das Angebot von ,Dein Erster Tag“ (www.deinerstertag.de)
konnte das zumindest etwas auffangen. ,Wir haben uns dort
VR-Brillen ausgeliehen. Die Jugendlichen kénnen einen Beruf
auswahlen und bekommen in 360-Grad-Videos einen reali-
tatsnahen Eindruck.” Viele der digitalen Angebote will die
Schule weiterhin nutzen. ,Das hat unser Programm durchaus
bereichert”, lautet Christine Wecklers Fazit.

Bewerbung per Video

Das Bewerbungstraining wurde ebenfalls digitaler. ,Natir-
lich tGbten wir nach wie vor die klassischen Bewerbungsge-
sprache oder -telefonate. Aber wir haben auch Videobewer-
bungen eingebaut®, erzahlt Christine Weckler. Denn Mimik
und Gestik kommen auf einem Bildschirm anders riber als
bei einem Livegesprach.

Daruber hinaus drehten die Jugendlichen kleine Bewer-
bungsvideos. ,Da muss ich aber gestehen, dass ich dabei
vermutlich mehr von meinen Schilerinnen und Schulern
gelernt habe als sie von mir.“ Aber das sei sowieso eine wich-
tige Erkenntnis der vergangenen zwei Jahre: ,Was digitale
Medien angeht, sind sie oft extrem fit.“ Eine zweite Erkenntnis:
.Man darf keine Berlhrungsangste haben, vieles ist gar
nicht so kompliziert, wie man sich das vorher ausmalt®, sagt
Christine Weckler. ,Aber man lernt es nur, indem man es
macht und etwas ausprobiert.” @
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ANGEBOTE DER BUNDESAGENTUR FUR ARBEIT

Unterstutzung bei der
beruflichen Orientierung

Die Entscheidung fiur ein Studienfach oder einen Ausbildungsberuf ist eine wichtige Weichen-

stellung fur Ihre Schilerinnen und Schiler. Um sie in ihrer Wahl zu unterstitzen, bietet die

Bundesagentur fur Arbeit ein umfassendes Angebot, das neben abi» weitere Medien umfasst.

Erste Orientierung

Da sich manche Herausforderungen bei der Berufs- und
Studienwahl am besten in einem personlichen Gesprach
I6sen lassen, bieten die Agenturen fur Arbeit Berufsbera-
tungsgesprache an. Diese werden von den regionalen
Berufsberaterinnen und -beratern zum einen vor Ort an den
Schulen oder in den Agenturen flr Arbeit durchgefihrt. Zum
anderen kénnen lhre Schilerinnen und Schiiler virtuell per
Videokommunikation oder telefonisch mit den Beraterinnen
und Beratern in Kontakt treten. Termine kdnnen telefonisch
unter 0800 4 555 00 oder auf der Webseite der ortlichen
Agentur fur Arbeit vereinbart werden:
web.arbeitsagentur.de/portal/kontakt/de/terminvereinbarung

Ein Besuch der Berufsinformationszentren (BiZ) der
Agenturen fir Arbeit kann ohne Anmeldung erfolgen.
Neben Informationsmaterialien kénnen Schulerinnen und
Schiler Recherche-Arbeitsplatze und Bewerbungs-PCs
verwenden und dort nach Ausbildungsplatzen suchen, Zeug-
nisse einscannen oder Bewerbungsunterlagen ausdrucken.
AuRerdem konnen sie Veranstaltungen und Vortrage besu-
chen. Die Suche nach Dienststellen vor Ort finden Sie unter:

web.arbeitsagentur.de/portal/metasuche/suche/dienststellen

Veranstaltungen sind generell eine gute Mdglichkeit, im
Rahmen eines persénlichen Gesprachs einen Uberblick
Uber Berufs- und Studienfelder zu erhalten. In der Veranstal-
tungsdatenbank der Bundesagentur fiir Arbeit erscheinen
regelmafig (digitale) Bildungs- und Berufsmessen, Infover-
anstaltungen und Workshops rund um die Themen Berufs-
orientierung, Ausbildung, Studium und Beruf. Nach Eingabe
der Postleitzahl oder eines Ortes listet die Veranstaltungsda-
tenbank alle aktuellen Ergebnisse chronologisch und in einem
Suchradius von bis zu 200 Kilometern auf.
www.arbeitsagentur.de/veranstaltungen

Berufliche Rehabilitation —
Teilhabe am Arbeitsleben

Um Schiilerinnen und Schiiler mit gesundheitlichen
Einschrankungen bei der Berufsorientierung bzw. dem
Berufseinstieg zu unterstutzen, bietet die Bundesagentur
fur Arbeit Beratungen von spezialisierten Fachkraften
der Beratung fiir Rehabilitation und Teilhabe an. Weitere
Informationen hierzu kdnnen bei der 6rtlichen Berufs-
beratung erfragt werden.
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Onlineportale: Uberblick verschaffen

Eine erste Orientierung fiir Ausbildungsinteressierte bietet die
AzubiWelt App. Schiilerinnen und Schiler erhalten Bilder,
Videos und Kurzinfos zu einzelnen Berufen. Eine Jobboérse
hilft dabei, den Wunschberuf zu finden — ganz bequem auf
dem Smartphone.

www.arbeitsagentur.de/azubiwelt

Dartber hinaus erméglicht die Website BERUFENET der
Bundesagentur fir Arbeit erste Einblicke in die Berufswelt
sowie Informationen zu Studiengangen und Studienberufen.
Das Portal BERUFENET stellt kurz und knapp zu jedem Beruf
die Zugangswege und Tatigkeiten im Uberblick, Zugangsvor-
aussetzungen sowie Tatigkeitsinhalte und Perspektiven dar.
www.arbeitsagentur.de/berufenet

Das Filmportal BERUFE.TV der Bundesagentur flr Arbeit
listet zudem Uber 300 verschiedene Infofilme. Die Videoclips
geben unter anderem einen Einblick in die Ausbildungsin-
halte, beschreiben den Arbeitsalltag und gehen auf berufliche
Einsatzmaoglichkeiten ein. Die Nutzung ist auf Smartphone und
Tablet moglich.

www.berufe.tv

Bei studienwahl.de k6nnen samtliche Studienbereiche und
-felder sowie ein umfangreiches Informationsangebot zum
Thema Studienorientierung und Studium erkundet werden.
www.studienwahl.de

Testverfahren:
Interessen und Starken erkunden

Testverfahren helfen Schilerinnen und Schilern dabei,
ihren Interessen und Fahigkeiten auf die Spur zu kommen.
Mithilfe des Erkundungstools Check-U kénnen sie durch
psychologisch fundierte Testverfahren passende Studien-
felder und Ausbildungsberufe ermitteln. Der kostenfreie
Onlinetest besteht aus den Modulen ,Fahigkeiten®, ,Soziale
Kompetenzen®, ,Interessen” und ,Berufliche Vorlieben®, die
Aufgaben sowie Fragen zur Selbsteinschatzung beinhalten.
Mehr Infos zu Check-U finden Sie auf den Seiten 28/29.
www.check-u.de

Speziell fir Studieninteressierte sind zusatzlich die Wissens-
tests von Studiencheck geeignet.
www.studiencheck.de

Mit fachtypischen Fragestellungen helfen die Studienfeld-
bezogenen Beratungstests (SFBT) dabei herauszufinden,
ob die eigenen Fahigkeiten zum Wunschstudium passen. Die
Tests werden in den Agenturen fir Arbeit durchgefihrt.
www.arbeitsagentur.de/datei/Beratungstests_ba015617.pdf
Das Pendant fir die Berufsausbildung bildet der Berufs-
wahltest (BWT). Auch hier kann die eigene Kompatibilitat mit
dem Wunschberuf geprift werden.
www.arbeitsagentur.de/datei/dok_ba013484.pdf

Die Testergebnisse werden im Anschluss mit einer Psycho-
login oder einem Psychologen beziehungsweise einer Berufs-
beraterin oder einem Berufsberater besprochen.

ANGEBOTE DER BUNDESAGENTUR FUR ARBEIT

Foto: Hans-Martin Issler

Datenbanken: Konkret suchen

Bei der Ausbildungsplatzsuche der Bundesagentur fiir
Arbeit finden Ausbildungsinteressierte regional und deutsch-
landweit duale Ausbildungsstellen.
www.arbeitsagentur.de/ausbildungsplatzsuche

Nach schulischen Ausbildungen kann in der Daten-
bank Berufsausbildung und mehr gesucht werden.
www.arbeitsagentur.de/berufsausbildung

Studieninteressierte werden in der Studiensuche der
Bundesagentur fiir Arbeit flindig: Schritt fir Schritt konnen
einzelne Studienbereiche und -facher erkundet werden. Die
Ergebnisse lassen sich nach Region, Studienform, Studien-
modell, dem Abschlussgrad oder der Hochschulart weiter

eingrenzen.

www.arbeitsagentur.de/studiensuche

Eine kompakte Ubersicht der Angebote
der Bundesagentur fiir Arbeit finden Sie
auf der Ruckseite dieses Hefts.

Alle Onlineangebote der BA sind auch unterwegs am Smart-
phone oder Tablet nutzbar.
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,Eine Kombination
aus digital und

analog ist sinnvoll

14

Kristin Irrgang unterstitzt als Berufsberaterin Rat

suchende Jugendliche nicht nur in der Agentur far

Arbeit Bayreuth, sie betreut auch mehrere Gymnasien

in Bayreuth und Umgebung. Dabei arbeitet sie

eng mit deren Lehrerschaft zusammen und bietet

Veranstaltungen und Beratungen an den Schulen an.

Seit Fruhjahr 2020 setzt die Berufsberaterin verstarkt

auf digitale Formate der Berufsorientierung.

abi» Wie unterstiitzen Sie als
Berufsberaterin Jugendliche bei der
Berufsorientierung?
[T eI H Ich berate natiirlich
vor Ort in meinem Bliro, betreue aber
auch mehrere Gymnasien in Bayreuth
und eines im benachbarten Pegnitz.
Zudem bin ich fir die Studierenden
der Universitat Bayreuth zustandig, die
meinen Rat brauchen. Sie kénnen sich
an mich wenden, wenn sie Orientie-
rung im Studium brauchen oder nach
alternativen Wegen suchen. Zusatzlich

zur Prasenzberatung in meinem Buro,
in Schule oder Uni biete ich Beratung
Uber Videokonferenz an und vor allem
dort, wo es kein stabiles Internet gibt,
auch Ubers Telefon.

abi» Was ist lhnen im Kontakt mit
den jungen Leuten wichtig?
GBI el Mir liegt es vor allem
am Herzen, dass die Jugendlichen
mich als Berufsberaterin kennenlernen
und wissen, was ich ihnen anbiete.
Der erste Kontakt in der Schule kann

KRISTIN IRRGANG

BERUFS-
BERATERIN
Agentur fir Arbeit Bayreuth

TIPP:

»Ein gutes Vertrauensverhaltnis
ist wichtig. Und Kontinuitat.

Ich arbeite beispielsweise mit
einer meiner Schulen seit rund
achtzehn Jahren zusammen.
Dadurch ist ein guter Draht
entstanden. Davon profitieren
langfristig alle."

hier ein guter Einstieg sein. Was die
Informationen betrifft, die ich vermittle:
Wir als Agentur fur Arbeit missen
neutral sein. Daher prasentiere ich
beispielsweise bei meinen Veranstal-
tungen nur Onlineportale zu Ausbil-
dungen und Studiengangen, die keine
privaten Interessen widerspiegeln

und den Schilerinnen und Schiilern
einen guten Uberblick geben. Als

die Schulen geschlossen waren und
unsere Veranstaltungen dort ausfielen,
wandten sich die Jugendlichen oft per
Mail oder telefonisch an mich. Dabei
stellte ich fest, dass genau diese neu-
tralen Informationen ihnen in dieser
Zeit fehlten.

abi» Gibt es ein Konzept, das lhnen
vorgibt, in welcher Form Sie die
Arbeit an der Schule unterstiitzen?
GBI el Ja, das gibt es.

Zum Konzept der Berufsberatung vor
dem Erwerbsleben (BBVE) gehoren
Veranstaltungen und Beratungen an
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Als Lehrkréfte arbeiten Sie idealerweise eng mit den Berufsberaterinnen und Berufsberatern zusammen: Indem Sie fiir
deren Veranstaltungen werben, Termine koordinieren oder an sie verweisen, wenn Jugendliche Rat brauchen.

der Schule und auch im Berufsinforma-
tionszentrum (BiZ) hier bei uns. An den
Gymnasien biete ich die erste Berufs-
orientierungsveranstaltung fur die
zehnte Klasse an. Diese findet im BIZ
statt. In der Sekundarstufe Il komme
ich fir zwei Veranstaltungen an die
Schule: fur ,Wege nach dem Abitur®,
wo ich Ausbildungs- und Studiengange
vorstelle und auf Termine hinweise,
und fiir den ,Studientag®. Daruber
hinaus biete ich durch regelmaRige
Schulsprechstunden individuelle
Beratungstermine. In Zusammenar-
beit mit unserer Berufspsychologin
ermoglichen wir verschiedene Tests
zur Berufs- und Studienwahl, wie den
Studienfeldbezogenen Beratungstest.
Die Lehrkrafte an den Schulen helfen
uns, indem sie fiir unsere Veranstal-
tungen werben, Termine koordinieren
oder an uns verweisen, wenn die
Jugendlichen weitergehende Fragen
haben oder besonderer Unterstitzung
bedurfen.

abi» Seit Friihjahr 2020 setzen

Sie sicher verstarkt digitale
Formate ein?

GBI el Mit digitalen Instru-
menten zu arbeiten, ist fir mich nichts
Neues. Auch vor der Coronapandemie
habe ich beispielsweise den Ratsu-
chenden nach dem Gesprach eine
Auswertungsmail geschrieben, in der
ich die Informationen zusammen-
fasste und konkrete Links hinzufiigte.
Aber ich habe mein digitales Angebot
naturlich erweitert: Die Berufsorientie-
rungsveranstaltungen biete ich jetzt bei

BERUFSBERATUNG UND SCHULE HAND IN HAND

o
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Bedarf online an. Daflir haben mir die
Schulen einen Account des Videokon-
ferenzsystems Teams eingerichtet und
Gruppen fur die Oberstufe angelegt.
Dort kann ich Material einstellen und
meine Sprechstundenliste verof-
fentlichen. Wird ein Termin gebucht,
schicke ich der betreffenden Person
einen Link fur die Videoberatung.
Parallel biete ich Sprechstunden per
Telefon an.

abi» Nach rund zwei Jahren konnen
Sie nun vergleichen: digital oder
analog. Was bringt mehr?
[T Bl H Aus meiner Sicht

ist eine Kombination sinnvoll. Es gibt
Situationen, in denen der virtuelle
Weg den Kontakt enorm erleich-

tert: Manche meiner Ratsuchenden
absolvieren ihre Ausbildung weit weg
von Bayreuth oder sind in den Semes-
terferien im Ausland und wollen mich
kontaktieren. Ich kann Kolleginnen und
Kollegen anderer Agenturen fiir Arbeit
in die Videokonferenz einbeziehen
oder Jugendliche und ihre Eltern zu
Tageszeiten erreichen, die jenseits
der Offnungszeiten der Arbeitsagentur
liegen. Zudem spare ich Reisekosten
und Zeit.

Andererseits brauchen manche
Beratungsinstrumente den personli-
chen Kontakt vor Ort: Bei der Card-
Sort-Methode zum Beispiel kombiniert
die Rat suchende Person Karten auf
einem Tisch und findet so heraus,
wo die personlichen Starken und
Interessen liegen. Als Berufsbera-
terin beobachte ich diesen Prozess
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und kann dann Empfehlungen fir

die Berufs- oder Studienwahl geben.
Aulerdem erkenne ich unter anderem,
ob die Person entscheidungsfreudig
ist oder eher Unterstiitzung dabei
braucht, Entscheidungen zu treffen.

abi» Unabhangig davon, ob man
analog oder virtuell kooperiert:
Wie gelingt gute Zusammenarbeit
zwischen Berufsberatung und
Schule?

GBI el Ein gutes Ver-
trauensverhaltnis ist wichtig. Und
Kontinuitat. Ich arbeite beispielsweise
mit einer meiner Bayreuther Schulen
seit rund achtzehn Jahren zusammen.
Dort ist Uber die Zeit einfach ein guter
Draht zwischen der Lehrerschaft und
mir entstanden. Davon profitieren lang-
fristig alle. @
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Manche Beratungsinstrumente
brauchen den persénlichen Kontakt.
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BEST PRACTICE: ZUSAMMENARBEIT
ZWISCHEN BERUFSBERATUNG UND SCHULE

Ein eingespieltes Team

Mehr als vier Jahre arbeiten sie in Sachen Berufsorientierung schon zusammen:

Martina Murrer, Koordinatorin fir Berufsorientierung am Veit-Hoser-Gymnasium im

bayerischen Bogen, und Johann Wagner, Berater flr akademische Berufe

bei der Agentur fur Arbeit Deggendorf.

as individuelle Beratungsgesprach ist ein wichtiger
D Baustein der Berufsorientierung. Johann Wagner

besucht dafiir zu festen Terminen das Veit-Hoser-
Gymnasium in Bogen und berat Jugendliche der oberen
Klassen zu ihren beruflichen Planen und Perspektiven.

Auf den ersten Blick eine Angelegenheit zwischen dem
Berufsberater der Agentur fir Arbeit Deggendorf und der
jeweiligen Schilerin oder dem jeweiligen Schiler. Das
Gymnasium stellt nur den Beratungsraum. Auf den zweiten
Blick jedoch kooperieren Johann Wagner und die Koordina-
torin fUr Berufsorientierung der Schule
hierbei so eng, dass beider Aktivitaten

,Der Ritterschlag in meiner Arbeit

ist, wenn jemand von den jungen
Leuten auf mich zukommt und mir

stolz berichtet, dass sie oder er dank
meiner Unterstiitzung einen passenden
Ausbildungs- oder Studienplatz gefunden hat.”
Johann Wagner, Berater fiir akademische Berufe
bei der Agentur fiir Arbeit Deggendorf

26

,Das gesamte BO-Team steht den
Jugendlichen beim berufsorientie-
renden Prozess zur Seite und hilft
ihnen, aus der Flle der Ausbildungs- und
Studiengange das Passende fir sich auszuwahlen.*
Martina Murrer, Koordinatorin fiir Berufsorientierung
am Veit-Hbser-Gymnasium

ineinandergreifen wie zwei Radchen im Getriebe. ,Ich zeige
den Schilerinnen und Schulern im Unterricht, welche Ange-
bote sie auf der Website der Bundesagentur fiir Arbeit finden
kdénnen, und fiihre mit ihnen berufsorientierende Tests wie
Check-U durch®, berichtet Martina Murrer. Die Ergebnisse der
Tests bezieht wiederum Johann Wagner in seine Beratungs-
gesprache mit ein.

Fur die Arbeit des Berufsberaters ist es darliber hinaus
essenziell, die Eltern als wichtige Bezugspersonen mit ins Boot
zu holen. ,Die Eltern erfahren von den geplanten Gesprachen,
weil wir die Einladungen zu ihnen nach Hause schicken, und
kdnnen dann entscheiden, ob sie teilnehmen wollen. Schliel3-
lich erhalt das Sekretariat der jeweiligen Schule eine Liste mit

abi» LEHRKRAFTE UND BO-COACHES 2022/23
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den Namen der Jugendlichen, die an
diesem Tag Beratungsgesprache wahr-
nehmen. Diese Liste kbnnen natirlich
auch die Lehrkrafte einsehen®, erganzt
der Berufsberater.

Planbarkeit und Kontinuitat

Martina Murrer unterrichtet Wirtschaft
und Recht sowie Englisch und koordiniert
seit dem Schuljahr 2017/18 die berufs-
orientierenden Aktivitaten an ihrer Schule.
Sie erfasst das, was die Lehrkrafte zum
Thema tun, und fungiert als Schnittstelle
nach auflen. Wie externe Beteiligte zur
Berufsorientierung beitragen, zeigt exem-
plarisch die Veranstaltung ,Von Herzen
Gern*“. Bei dieser kommen unter anderem
ehemalige Schilerinnen und Schiler ans
Veit-Hoser-Gymnasium und berichten
von ihrem eigenen beruflichen Weg. Auch
andere Externe von Unternehmen, Hoch-
schulen, Kammern, dem Elternbeirat
oder dem Forderverein wirken hierbei
mit. ,Das gesamte BO-Team steht den
Jugendlichen beim berufsorientierenden
Prozess zur Seite und hilft ihnen, aus der
Flle der Ausbildungs- und Studiengange
das Passende fiir sich auszuwahlen®,
berichtet die Lehrerin.

Das schulinterne Berufsorientierungs-
Curriculum, das die Koordinatorin ausge-
arbeitet hat und das auf der Schulhome-
page zu finden ist, nennt eine Reihe von
Veranstaltungen zum Thema, die fir die
Jahrgange flnf bis zwolf beziehungs-
weise dreizehn stattfinden. Hier kommt
wieder Johann Wagner ins Spiel: Er
unterstitzt diese Angebote und nimmt
bei Bedarf an den Veranstaltungen teil.

§ F P

»,ZU Beginn jedes Schuljahres treffen
Frau Murrer, die anderen Lehrkréafte, die
im Bereich Berufsorientierung tatig sind,
und ich uns und legen den Fahrplan fir
die kommenden Monate fest. Den halten
wir verbindlich ein und stehen in regel-
maRigem Kontakt. Mit unserem Plan
bieten wir allen Beteiligten Zuverlassig-
keit", erklart Johann Wagner.

Auch in Problemsituationen
fiir die Jugendlichen da

Johann Wagner reprasentiert gerne
die Agentur flr Arbeit am Veit-Hoser-
Gymnasium. Insgesamt ist er fur sechs
Schulen zustandig. Jede besucht er
mindestens zweimal im Monat. ,Die
Jugendlichen kennen mich schon nach
kurzer Zeit und fragen dann gezielt nach
mir. Der Ritterschlag in meiner Arbeit ist,
wenn jemand von den jungen Leuten auf
mich zukommt und mir stolz berichtet,
dass sie oder er dank meiner Unterstit-
zung einen passenden Ausbildungs-
oder Studienplatz gefunden hat.”
Gerade bei Jugendlichen mit schu-
lischen oder familiaren Problemen
bewahrt sich das vertrauensvolle Mitei-
nander von Lehrkraften und Berufsbe-
rater. Johann Wagner hat beobachtet: Er
als Berater, der gezielt Starken heraus-
zufinden und bei Bewerbungen zu
nutzen versucht, hat dadurch oft einen
anderen Zugang zu den Jugendlichen
als Lehrkrafte. ,Doch am Ende wollen
wir alle den Schiilerinnen und Schu-
lern zeigen: Wir sind auch in schwie-
rigen Situationen fiir euch da“, betonen
Martina Murrer und Johann Wagner. @

-

Als Lehrkraft begleiten Sie Ihre Schiilerinnen und Schiiler (iber einen l&dngeren
Zeitraum und kénnen daher perfekt als Schnittstelle zur Berufsberatung fungieren.

BERUFSBERATUNG UND SCHULE HAND IN HAND
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LEITFADEN

Check-U im
BO-Unterricht

Welche Ausbildung, welches Studium passt zu mir? Damit Ihre Schilerinnen und Schiler

eine Antwort auf diese Frage finden, bietet sich das Erkundungstool Check-U der Bundesagentur

far Arbeit an. abi» erklart, wie es funktioniert und welchen Mehrwert das Angebot bietet.

Arbeit, ist ein kostenfreies, psychologisch fundiertes

Online-Testverfahren. Es hilft Ihren Schilerinnen und
Schulern mit angestrebter Hochschulreife dabei, ihren Fahig-
keiten und Interessen auf die Spur zu kommen. Schulerinnen
und Schuler ab Klasse 8 erhalten im Ergebnis zu ihren Kompe-
tenzen passende Ausbildungen, ab der 11. Klasse dartber
hinaus passende Studienfelder.

So kénnen sie erste Ideen entwickeln oder Alternativen
entdecken. Es wird empfohlen, dass Sie als Lehrkraft die
Jugendlichen bei der Durchflihrung begleiten. Bei der Einord-
nung der Ergebnisse unterstitzen die Berufsberaterinnen und
-berater der Agenturen fiir Arbeit. Die Bearbeitung aller vier
Module nimmt etwa zwei Stunden in Anspruch.

Fir Schilerinnen und Schiler mit psychischen oder gesund-
heitlichen Einschrankungen sollte vorab gepriift werden, ob
sie Check-U uneingeschrankt bearbeiten kbnnen oder alter-
native Angebote des Berufspsychologischen Services infrage
kommen. Die Berufsberaterinnen und -berater unterstiitzen
dabei. Falls nicht, kbnnen die betreffenden Schilerinnen und
Schiiler die hinfithrenden Ubungen zu Check-U aus dem abi»
Heft fur die Mittelstufe ,Dein Navi zur Berufswahl — Leg los!*
online unter abi.de/orientieren/uebungen absolvieren.

Fir Personen, die auf Bildschirmleseprogramme oder
Screenreader angewiesen sind, eignet sich Check-U nicht,
da keine Textausgabe per Braillezeile der Sprachausgabe
moglich ist.

C heck-U — Das Erkundungstool der Bundesagentur fir

Registrierung und Start

Check-U kann auf Computern oder Tablets mit einer Bild-
schirmgrofie von mindestens 9,7 Zoll und einem aktuellen
Internet-Browser absolviert werden. Eine Ubertragungsge-
schwindigkeit von mindestens einem Mbit/s pro Endgerat
muss gegeben sein. Die Anwendung des Tools auf Smart-
phones wird nicht empfohlen, da dies die Testergebnisse
verfalschen kann. Allerdings kdnnen die Ergebnisse dort abge-
rufen werden.

Um den Test zu starten, miissen lhre Schilerinnen und
Schiler einen Account erstellen, bestehend aus Nutzername
und Passwort. Der Vorteil: Damit kdnnen sie sich anschlie-
3end immer wieder anmelden, den Test speichern und spater

,Check-U ist ein Baustein, den ich friih-

zeitig in die Berufsorientierung hinein-

nehme. Da auch die unterschiedlichen
abi» Medien regelmaflig auf Check-U

verweisen, konnen Schiilerinnen und Schiler im
BO-Unterricht problemlos Uber die Schul-Tablets oder
ihre Handys einen Account erstellen und den Test im
Nachgang bearbeiten.*

Susanne Franzke, Berufsberaterin bei der Agentur fiir
Arbeit Nagold-Pforzheim

fortsetzen. Um die Testinhalte individuell anzupassen, werden
einige personliche Angaben zu Alter, Klassenstufe und beruf-
licher Vorerfahrung bendtigt.

Aufbau und Bearbeitung

Check-U besteht aus vier Modulen: Fahigkeiten, Soziale
Kompetenzen, Interessen und Berufliche Vorlieben. Ihre
Schilerinnen und Schiiler erhalten bereits nach dem ersten
Modul Ergebnisse. Die Module ,Fahigkeiten* und ,Soziale
Kompetenzen® sind jedoch erforderlich, um die ,Top 6“ Ausbil-
dungen und Studienfelder mit der besten Passgenauigkeit zu
bekommen. Mit jedem weiteren bearbeiteten Modul werden
die Ergebnisse entsprechend verfeinert.

Vorschlage fir die Gestaltung einer Unter-
richtseinheit zum Erkundungstool Check-U

mit Diskussion der Ergebnisse finden Sie in der
abi» Unterrichtsidee ,Check-U — Dein Weg in Ausbildung
und Studium®, die in diesem Heft auf den Seiten 16/17
naher beschrieben wird.
abi.de/lehrkraefte/abi-unterrichtsideen-materialien

Im Modul ,Fahigkeiten“ beantworten Nutzerinnen und
Nutzer textbezogene, mathematische und raumliche Frage-
stellungen und werden aufRerdem hinsichtlich Kreativitat
und handwerklichem Geschick evaluiert. Im Modul ,Soziale
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CHECK-U

DAS ERKUNDUNGSTOOL DER
BUNDESAGENTUR FUR ARBEIT

/4

e

Fahigkeiten

Teste unter anderem deine
Denkgeschwindigkeit, dein Textverstindnis ader
dein abstraki-logisches Denken.

() ca. 70 Min.

TESTAUSWERTUNG

Interessen

100%

Waelche Tatigheiten und Themen interessiensn
dich? Entdecke, welche Studienfelder und Berufe
deine Meugier wecken kannten

) ca. 15Min

0%

Kompetenzen® geht es um ihre personlichen Eigenschaften,
im Modul ,Interessen” um die Frage, welche Inhalte sie span-
nend finden. Im Modul ,,Berufliche Vorlieben” finden die Schii-
lerinnen und Schiler heraus, welchem der acht Berufstypen
sie entsprechen.

Das Ergebnis wird den Nutzerinnen und Nutzern in zwei
Teilen ausgegeben. Die Testauswertung zeigt zunachst das
individuelle Kompetenz- und Interessenprofil. Hier erfahren
die Schilerinnen und Schuler mehr Gber die Bedeutung ihrer
Eingaben bei den Modulen. Im zweiten Teil wird eine Liste mit
passenden Ausbildungsberufen und Studienfeldern mit den
jeweiligen Passungswerten angezeigt. Die ,Top 6“ zeigen die
Ausbildungsberufe und Studienfelder, die am besten zu den
Nutzerinnen und Nutzern passen.

Ein wichtiger Baustein fiir die Berufsorientierung: das Erkun-
dungstool Check-U der Bundesagentur fiir Arbeit.

CHECK-U IM BO-UNTERRICHT

M orroan |

Soziale Kompetenzen

Wi ist deing Teamorientierung? Wie
durchsetzungsfahig und konfliktbereit bist du?
Uberprife deine Eigenschaften in diesem Test,

3 ca, 30 Min,

0%

Berufliche Vorlieben

Bist du eher der handwerkliche oder doch der
kreative Typ? Es gibt 8 verschiedene berufliche
Typen, welche passen am besten zu dir?

(% ca. 10 Min.

‘ C ‘ TESTAUSWERTUNG

100%

[EgZ[E  Check-U - Das Erkundungstool
f{ﬁ- 1 der Bundesagentur fiir Arbeit
[=] www.check-u.de

Auswertung und Einordnung der Ergebnisse

Die Testauswertung dient lhren Schiilerinnen und Schilern
als Standortbestimmung. Da sie teilweise Uiberrascht von den
Ergebnissen sowie von den vorgeschlagenen Ausbildungsbe-
rufen und Studienfeldern sein kbnnen, kbnnen Sie im Vorfeld
im Unterricht darauf hinweisen, dass es nicht darum geht,
die eigenen Erwartungen bestatigt zu bekommen, sondern
dass die Ergebnisse dazu anregen sollen, sich weiter zu
informieren.

Um sich tiefer gehend mit den Ergebnissen auseinander-
zusetzen, empfiehlt sich ein Gesprach mit einer Berufsbera-
terin oder einem Berufsberater. Regen Sie |lhre Schiilerinnen
und Schiiler an, diese Mdglichkeit wahrzunehmen. Am besten
nehmen sie ihre Ergebnisse digital oder ausgedruckt mit zu
dem Termin.

Um konkret mit den Ergebnissen weiterzuarbeiten, kénnen
die Schilerinnen und Schiler direkt aus Check-U heraus
recherchieren. Das Tool bietet die Moglichkeit, Ausbil-
dungs- und Studienberufe nach verschiedenen Kriterien
zu filtern, und leitet die Nutzerinnen und Nutzer direkt auf
BERUFENET oder die Studiensuche der Bundesagentur fiir
Arbeit weiter. @

Weitere Informationen

Informationen der Bundesagentur fir Arbeit zu
Check-U im Unterricht fur Sek | und Sek Il
www.arbeitsagentur.de/check-u-lehrkraefte
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Check-U:

Umgang mit den
Ergebnissen

Check-U stellt fur Schulerinnen und Schuler bei

der ersten beruflichen Orientierung eine grol3e

Hilfestellung dar. Wir haben Sinje Christiansen,

Berufsberaterin bei der Agentur fur Arbeit Niebdll, gefragt, welche

SUNJE
CHRISTIANSEN

BERATERIN

Agentur fir Arbeit
Niebdill

Tipps sie Lehrkraften zum Einsatz von Check-U geben kann.

abi» Fiir wen ist Check-U besonders
sinnvoll?

Der Test ist

vor allem zu Beginn der beruflichen
Orientierung fur Unentschlossene
gedacht, oder fur Jugendliche, die

nur eine ungefahre Richtung im Kopf
haben. Aber auch, wenn es darum
geht, Alternativen zu finden, falls es mit
dem Wunschberuf nicht klappt, kann
Check-U helfen. Ebenso kénnen durch
die Ergebnisse die eigenen Berufs-
ideen bestarkt oder bestatigt werden.

abi» Die Schiilerinnen und Schiiler
erhalten Vorschlage fiir Ausbil-
dungsberufe und Studienfelder, die
aufgrund ihrer Testergebnisse zu
ihnen passen. Wie gehen sie mit
ihren Ergebnissen am besten um?
Wenn die
Module ,Fahigkeiten* und ,Soziale
Kompetenzen* bearbeitet wurden,
werden ganz oben bei den Ausbil-
dungsberufen bzw. den Studienfel-
dern jeweils die ,Top 6“ Ergebnisse
angezeigt. Viele Schulerinnen und
Schiler konzentrieren sich auf diese
Vorschlage und sehen sich nicht die
erweiterte Ergebnisliste an, die die
individuelle Passung der Testergeb-
nisse zu den Anforderungen aller in
Check-U enthaltenen Ausbildungs-
berufe bzw. Studienfelder zeigt. Das
wirde ich aber unbedingt empfehlen.
Denn die ,Top 6“ basieren in erster
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Linie auf den Fahigkeiten und sozialen
Kompetenzen, die im Test ermittelt
wurden, Interessen und Vorlieben
werden nachrangig bertcksichtigt.
Diese Vorschlage dienen der ersten
Orientierung.

In der erweiterten Ergebnisliste kann
man sortieren, inwieweit ein Beruf
jeweils mit den eigenen Fahigkeiten,
sozialen Kompetenzen, beruflichen
Vorlieben und Interessen Uberein-
stimmt. Check-U regt dazu an, sich
Uber Berufe zu informieren, die gut zu
den eigenen Fahigkeiten passen. Es
ist mehr als ein Interessenstest, der
letztlich nur bereits bekannte Interessen
bestatigt.

abi» Wie kann ich die Vorschlage
von Check-U sortieren und filtern?
Man kann sich
die Berufe als Kacheln oder als Tabelle
anzeigen lassen. Auf den Kacheln ist
jeweils nur die Kategorie aufgefiihrt,
nach der sortiert wurde, wahrend in
der Liste alle vier Kategorien sichtbar
sind. Alle vier kann man ab- oder
aufsteigend sortieren, um sich am
besten in den Berufsvorschlagen
zurechtzufinden. Man kann die Listen
der Studiengange und Ausbildungen
auch nach den Ergebnissen der
einzelnen Module filtern. Die Liste

der Ausbildungsberufe kann man
auflerdem nach Ausbildungsarten und
Berufsfeldern filtern. So lassen sich

TIPP:

»,Check-U ist eine richtig

gute Orientierungs-

hilfe, insbesondere flr

diejenigen, die noch

keine Ahnung haben.”
. J

Prioritaten setzen und man bekommt
trotzdem eine gréRere Auswahl an
Berufen und Studienfeldern angezeigt.

abi» Und wenn ich schon einen
Wunschberuf habe. Wie erfahre ich,
wie dieser zu meinen Testergeb-
nissen passt?

Die Ergebnisse
kann man sortieren und filtern und
auch gezielt nach einzelnen Berufen
suchen. So kann man herausfinden,
wie der eigene Wunschberuf mit

den im Test gezeigten personlichen
Starken zusammenpasst.

abi» Wer kann mir mit meinen
Ergebnissen weiterhelfen?
Berufsberate-
rinnen und -berater der Agenturen fir
Arbeit kdnnen helfen, die Ergebnisse

mit den Jugendlichen zu interpretieren.

In einem Beratungsgesprach lasst
sich am besten herausfinden, welche
Prioritaten die Jugendlichen setzen
wollen, und man kann ihnen erklaren,
wie sie die Ergebnisse effektiv filtern.
Ich empfehle den Schilerinnen und
Schiulern, ihre Testergebnisse zum
Gesprach mitzubringen, damit wir
damit weiterarbeiten konnen. @

abi» LEHRKRAFTE UND BO-COACHES 2022/23

Foto: Marco Freitag



A‘
CHECKLISTE

Angebote fur den BO-Unterricht

Im vorliegenden Heft haben Sie erfahren, welche Moglichkeiten Sie

zur Berufsorientierung haben. Anhand dieser Checkliste kdnnen Sie abgleichen,

welche Angebote Sie bereits genutzt haben und welche Sie noch nutzen mdochten.

Angebote der Bundesagentur fiir Arbeit

Netzwerken fiir die Zukunft lhrer

Besuch des Berufsinformationszentrums (BiZ) Schiilerinneniund Schiiler

Besprechung von Check-U (Vor-/Nachbereitung Die Unterstltzung lhrer Schilerinnen und Schiiler bei

im Unterricht, die Durchfihrung gegebenenfalls der beruflichen Orientierung liegt nicht alleine bei Ihnen:

als Hausaufgabe) Zahlreiche Expertinnen und Experten stehen hierfir in

Ihrer Region zur Verfiigung. Hierfir kénnen Sie sich ein

Gemeinsames Entdecken der verschie- Netzwerk aufbauen und mit jeder Berufsorientierungs-
denen Onlinengebote wie abi.de, Studienwahl, Klasse erneut darauf zugreifen.

BERUFENET. (Eine Ubersicht finden Sie auf der Ansprechpartnerinnen und Ansprechpartner sind

Ruckseite.) beispielsweise die Berufsberaterinnen und Berufsbe-

rater der ortlichen Agentur fur Arbeit, Vertreterinnen

Hinweis auf das Angebot der Berufsberatung — und Vertreter der Hochschulen sowie regionale Betriebe

personlich, per Video oder telefonisch und Wirtschaftsverbande. Gehen Sie auflerdem auf das

Netzwerk Schule Wirtschaft (www.schulewirtschaft.de)

5 E Kontakt zur Berufsberatung kdnnen Sie zu, in dem Schulen und Unternehmen zusammenge-

. telefonisch aufnehmen unter 0800 4 5555 00 schlossen sind, vielleicht auch in [hrer Region.

oder Uber das Kontaktformular unter
www.arbeitsagentur.de/kontakt

Ok

Geschlechtersensible Berufsorientierung

Angebote im abi» Portal fiir Lehrkrafte Teilnahme am Aktionstag Girls’Day/Boys’Day

Einsatz einer oder mehrerer abi» Unterrichtsideen www.girls-day.de bzw. www.boys-day.de
(unter abi.de/lehrkraefte/abi-unterrichtsideen-
materialien) Recherche in der Klischeefrei-Infothek

www.klischee-frei.de

Nutzung des Plakats ,Berufswahl mit Plan®
(unter abi.de/lehrkraefte > Schnellzugriff) Besprechen des abi» Hefts ,Typisch Frau, typisch
Mann?“ (unter abi» Magazine > abi» Heftarchiv)

Nutzung der Checkliste Berufsorientierung und
weiterer Materialien fir lhren Unterricht oder Ihr
Coaching (unter abi.de/lehrkraefte/abi-unterrichts-
ideen-materialien)

Besuch (virtueller) Veranstaltungen

. Yxco-e

Berufsmessen

Hochschulinfotage %EJMJ o
Geeignete Veranstaltungen in lhrer Region und dariiber U ks e ‘
hinaus finden Sie in der abi» Veranstaltungsdatenbank unter ‘. bar

abi.de/news/events sowie der Bundesagentur fir Arbeit unter  Weisen Sie lhre Schiilerinnen und Schiiler auf die abi»
www.arbeitsagentur.de/veranstaltungen. Magazine hin, etwas das , Typisch Frau, typisch Mann?*,

Foto: Julien Fertl Photography
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UBERSICHT

Onlinemedien auf einen Blick

Diese Ubersicht zeigt Innen, wo Sie und Ihre Schiilerinnen

und Schuler sich umfassend rund um das

Thema Berufs- und Studienwahl informieren konnen.

E%E abi.de und die abi» Magazine begleiten bei der

Berufsorientierung mit Infos, Tipps, Einblicken in die
Ausbildungs- und Studienpraxis, Entscheidungs-

und Bewerbungshilfen.
abi.de

/0 CHECK-U
DAS ERKUNDUNGSTOOL DER
/ BUNDESAGENTUR FUR ARBEIT
[Eg=[E  Mit Check-U finden Schiilerinnen und Schiiler
i mithilfe psychologisch fundierter Testverfahren
heraus, welche Ausbildungsberufe und Studien-
felder besonders gut zu ihren Starken und Interessen passen.

www.check-u.de

‘B BERUFENET =¥ Im Infoportal der Stiftung fiir Hochschulzulassung in

% Kooperation mit der Bundesagentur flir Arbeit gibt

i Die Website der Bundesagentur fur Arbeit bietet es Informationen zu den Studienmdéglichkeiten in
% Deutschland und alle Infos rund ums Studieren.

=]

ausfuhrliche Berufsbeschreibungen in Text und Bild.
www.arbeitsagentur.de/berufenet www.studienwahl.de

‘ w BERUFE.TV
b ‘S STUDIENSUCHE

B Das Filmportal der Bundesagentur fiir Arbeit listet
Filme Uber Ausbildungsberufe und Studiengénge.  [El%* EI Die Studiensuche der Bundesagentur fur Arbeit zeigt
e auf, an welchen Hochschulen das gewahlte Studien-

www.berufe.tv L
El‘gﬁ“ fach angeboten wird.
www.arbeitsagentur.de/studiensuche

Berufsausbildung und mehr

’IEI’#‘]EI In diesem Angebot der Bundesagentur fiir Arbeit —

% kann man nach schulischen Ausbildungen suchen. S STUDIENCHECK
www.arbeitsagentur.de/berufsausbildung /4

El El Das Portal bietet studiengangspezifische Wissens-

Ausbildungsplatzsuche ':Ejj tests (Checks) fiir Studieninteressierte an. Die Checks
“* prifen die Voraussetzungen fir die Aufnahme eines

[E=iE In der Ausbildungsplatzsuche kann man gezielt
nach dualen Ausbildungsplatzen recherchieren. Studiums an einer bestimmten Hochschule.
www.arbeitsagentur.de/ausbildungsplatzsuche www.studiencheck.de

Q Bundesagentur
fiir Arbeit
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